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المستخلص
تتجلى اهمية رأس المال الفكري في كونه يتمثل بالموجودات البشرية المستندة الى المعرفة اذ اصبح وجوده يفوق الموجودات الاخرى كذلك يبرز هذا الدور من خلال اداء العاملين في المنظمة اذ يلعب العاملين دور مهم في المنظمة لما يترتب عليه من اثار قد تكون ايجابية ان تم استثماره بصورة  صحيحة بعكس ان لم يكن هناك بيئة مناسبة تحقق الفائدة المرجوة منه. 
وتتجلى اهداف البحث بالاتي:
1- التعرف على راس المال الفكري لدى عينة البحث.
2- التعرف على مستوى اداء العاملين.
3- قياس اثر راس المال الفكري في اداء العاملين
[bookmark: _GoBack]وتم تطبيق البحث في مستشفى مدينة الطب , اذ بلغت عينة البحث (25) فرداً من مجتمع البحث الذي يضم الاطباء في قسم الجراحية
