نموذج وصف المقرر
	مراجعة أداء مؤسسات التعليم العالي ((مراجعة البرنامج الأكاديمي))


وصف المقرر
	يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج.


	1. المؤسسة التعليمية
	كلية الادارة والاقتصاد 

	2. القسم الجامعي / المركز
	 القسم العلمي / قسم الادارة الصناعية 

	3. اسم / رمز المقرر
	السلوك التنظيمي 

	4. البرامج التي يدخل فيها
	ماجستير 

	5. أشكال الحضور المتاحة
	محاضرات نظرية 

	6. الفصل / السنة
	فصلي 

	7. عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	30 ساعة 

	8. تاريخ إعداد هذا الوصف 
	8/1/2015 

	9. أهداف المقرر

	دراسة المواضيع الخاصة بالسلوك الانساني بشكل عام والسلوك التنظيمي بشكل خاص من خلال سلوك الافراد العاملين في المنظمة والذي يمكن ان يستمر لخدمة اهداف المنظمة في انتاج السلعة او الخدمة والنمو وتحقيق الميزة التنافسية المستدامة 

	

	

	

	

	

	

	

	


	10. مخرجات التعلم وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	أ- المعرفة والفهم 
أ1-مدخل الى السلوك التنظيمي 
أ2-الدافعية 
أ3-  المجاميع وفرق العمل 
أ4-
أ5- 
أ6-  

	ب -  المهارات الخاصة بالموضوع 

ب1 – تفاعلية 50%
ب2 – ادراكية 40%
ب3 – فنية 10% 
ب4-    

	     طرائق التعليم والتعلم 

	محاضرات نظرية وحالات دراسية 


	     طرائق التقييم 

	الامتحانات اليومية والشهرية ومشاركات الطالب في المحاضرة 


	ج- مهارات التفكير

ج1-  امكانية العمل في المنظمات الصناعية العراقية 

ج2- التدريس الجامعي 
ج3- 
ج4-  

 

	    طرائق التعليم والتعلم 

	عصف ذهني واثارة التسؤلات 


	   طرائق التقييم 

	الامتحانات اليومية والشهرية والمشاركات اليومية في المحاضرة 


	د - المهارات  العامة والمنقولة ( المهارات الأخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي ).

د1-  تنمية مهارات الطالب في المستقبل 
د2-توظيف المعلومات النظرية في الحياة العملية بعد التخرج 
د3-

د4-   


	11. بنية المقرر

	الأسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة / المساق أو الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	1
	2
	المعرفة المناسبة 
	مدخل الى السلوك التنظيمي 
	محاضرات نظرية 
	الامتحانات 

	2
	2
	باساسيات 
	الدافعية 
	
	

	3
	2
	الموضوع 
	المجاميع وفرق العمل 
	مناقشات 
	المناقشات الصفية

	4
	2
	على مستوى 
	الاتصالات التنظيمية 
	واجبات بيتية 
	الواجبات البيتية

	5
	2
	النظرية 
	القيادة 
	
	

	6
	2
	والتطبيق 
	القوة والسلطة 
	
	المواظبة 

	7
	2
	
	الصراع التنظيمي 
	
	

	8
	2
	
	التصميم والهياكل التنظيمية 
	
	

	9
	2
	
	الثقافة التنظيمية 
	
	

	10
	2
	
	اتخاذ القرار 
	
	

	11
	2
	
	الاتجاهات والرضا الوظيفي
	
	

	12
	2
	
	التغيير التنظيمي 
	
	

	13
	2
	
	ادارة الاداء 
	
	

	14
	2
	
	ادارة الجهل التنظيمي 
	
	

	15
	2
	
	
	
	

	16
	
	
	
	
	

	17
	
	
	
	
	

	18
	
	
	
	
	

	19
	
	
	
	
	

	20
	
	
	
	
	

	21
	
	
	
	
	

	22
	
	
	
	
	

	23
	
	
	
	
	

	24
	
	
	
	
	

	25
	
	
	
	
	

	26
	
	
	
	
	

	27
	
	
	
	
	

	28
	
	
	
	
	

	29
	
	
	
	
	

	30
	
	
	
	
	


	12. البنية التحتية 

	القراءات المطلوبة :

· النصوص الأساسية 
· كتب المقرر
· أخرى     
	

	متطلبات خاصة ( وتشمل على سبيل المثال ورش العمل والدوريات والبرمجيات والمواقع الالكترونية )
	

	الخدمات الاجتماعية ( وتشمل على سبيل المثال محاضرات الضيوف والتدريب المهني والدراسات الميدانية ) 
	


	13. القبول 

	المتطلبات السابقة
	

	أقل عدد من الطلبة 
	

	أكبر عدد من الطلبة 
	


