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	اســــم المــــــــادة
	[bookmark: _GoBack]سلوك تنظيمي

	النظــام الــدراسـي
	· فصلي 
	  سنوي

	

اهــــداف المـــــادة

	1. تزويد الطلبة بالأطار النظري لتطور السلوك التنظيمي ونظرياته.
2. تسليط الضوء على موضوعات السلوك التظيمي وعلى نحو خاص السلوك الفردي والجماعي للعاملين بغية فهم سلوك العاملين وكيفية التعامل معهم من قبل الادارة.
3. محاولة ربط الاطار النظري للسلوك التظيمي بالواقع التنظيمي في البيئة العراقية من خلال محاكاة مايحصل بالواقع من خلال بعض الحالات الدراسية والمشاهدات.  
4.  

	

الكتب المنهجية

	· داغر,منقذ محمد,وصالح،عادل حرحوش, (2000) نظرية المنظمة والسلوك التنظيمي، مديرية دار الكتب للطباعة والنشر. 
·   

	

المصادر الخارجية

	· كتب السلوك التظيمي وشبكة المعلومات الدولية الأنترنيت    
·    
·    
·   


	تقديرات النظام الفصلي
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	نظري
	المختبر
عملي
	الامتحانات اليومية
	المشروع
	الامتحان النهائي
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	تقديرات النظام السنوي
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	الفصل الأول 
	نصف السنة
	الفصل الثاني
	المختبر
	الأمتحان النهائي
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معلومات اضافية

	







جدول الدروس الاسبوعي

	الاسبوع
	المـادة النظرية
	المـادة العلمية
	المـلاحظات

	1
	مفهوم السلوك التنظيمي ونماذجه
	
	3 ساعات اسبوعيا

	2
	تطور العلوم السلوكية
	
	

	3
	السلوك التنظيمي في النظريات الادارية الرئيسة
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محددات الشخصية
نمط الشخصية وتاثيرها على السلوك التنظيمي
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	مفهوم الذات وطرق حمايتها

	
	

	6
	الاتجاهات – المفهوم والمكونات
تشكيل الاتجاهات
تغيير الاتجاهات
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	الاتجاهات والسلوك
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تشويش الادراك
نافذة جوهاري
	
	

	10
	التعلم وتعديل السلوك التنظيمي
	
	

	11
	الدافعية – المفهوم وعلافتها بحاجات الفرد
نظريات الدافعية
	
	

	12
	الجماعات واعتمالها –الفهوم والفوائد والانواع
	
	

	13
	القيادة الادارية- المفهوم ، والقيادة والادارة
	
	

	14
	نظريات القيادة
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	ادارة التوتر
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	امتحان الكورس الاول
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