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مصادقة السيد العميد

وصف البرنامج الاكاديمي
يوفر وصف البرنامج الاكاديمي هذا ايجازا مقتضيا لاهم خصائص البرنامج ومخرجات التعلم المتوقعه من الطالب تحقيقها مبرهنا عما اذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من الفرص المتاحة ، ويصاحبه وصف لكل مقرر ضمن البرنامج
	1-المؤسسة التعليمية
	 جامعة بغداد / كلية الادارة والاقتصاد

	2-القسم العلمي/المركز
	قسم الادارة الصناعية

	3-اسم البرنامج الاكاديمي او المهني
	مقرر دراسي مادة الادارة الاستراتيجية

	4-اسم الشهادة النهائية
	دكتوراه ادارة الاعمال

	5-النظام الدراسي: سنوي/مقررات /اخرى           
	فصلي

	6-برنامج الاعتماد المعتمد
	 الادارة الاستراتيجية

	7-المؤثرات الخارجية الاخرى
	 لا توجد

	8- تاريخ اعداد الوصف
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	9- اهداف البرنامج الاكاديمي
	· تعليم الطالب الخلفية العملية والنظريات المختلفة التي تمكن من فهم طبيعة الادارة الاستراتيجية .
· التأكيد على كيفية توجيه حياتهم وبناء مستقبلهم في ضوء الرؤية الاستراتيجية من المادة.
· التركيز كيفية صياغة الخطة الاستراتيجية للشركات ولحياتهم الشخصية
· تعليم الطالب كيفية تحديد التوجه الاستراتيجي لحياته المهنية وكيفة تحديد التوجة الاستراتيجي والريادي للمنظمات





	10- مخرجات البرنامج المطلوبة وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	1- الاهداف المعرفية
أ1-معرفة وفهم موضوع الادارة الاستراتيجية
أ2- تسليط الضوء على اهمية التخطيط الاستراتيجي
أ3-التعرف على اهمية التحليل الاستراتيجي
أ4- التعرف على الخيار والبدائل الاستراتيجية
أ5-كيفية بناء وصياغة الخطة الاستراتيجية
أ6- معرفة كيفية تنفيذ وتقييم ورقابة الخطة الاستراتيجية



	2- الاهداف المهاراتية الخاصة بالبرنامج
ب1-التعلم على كيفية تحديد  رؤية ورسالة المنظمة
ب2-التعرف على كفية تحديد نقاط القوة والضعف والفرص والتهديدات
ب3- التعرف على كيفية تحديد وبناء الخطة الاستراتيجية وفق البدائل الاستراتيجية واختيار البديل الافضل
ب4- التعرف على  اساليب ومشاكل الرقابة الاستراتيجية والتدقيق الاستراتيجي


	طرائق التعليم والتعلم


	محاضرات نظرية ، تطبيقات عملية ، مناقشات صفية ، واجبات بيتية ، فرق عمل جماعي ، وعصف ذهني ، فديوهات علمية تخص الموضوعات وهي دراسة حالة.


	طرائق التقييم

	الأمتحانات ، المناقشات الصفية ، الواجبات البيتية ، المواظبة، التقارير حول مواضيع محدد ، ودراسات حالة عملية

	ج- الاهداف الوجدانية والقيمية
ج1- بناء اسس اخلاقية لدى الطلبة
ج2- غرس قيم حب الوطن 
ج3- غرس قيم حب الحياة وكيفية النجاح
ج4-

	طرائق التعليم والتعلم

	

	طرائق التقييم

	· عصف ذهني ، أثارة تساؤلات
· المشاركات الصفية
· الامتحانات اليوميه 
· الامتحانات الشهريه 
· الاختبارات الفجائيه
· مشاركات بحثيه






	د- المهارات العامة والتاهيلية المنقولة (المهارات الاخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي)
د1-- أستخدام الحاسوب
د2- استخدام السمنارات
د3- استخدام برامجيات جاهزه لتطبيق الماده
د4- فديوهات علمية


	11- بنية البرنامج
	

	المرحلة الدراسية
	رمز المقرر او المساق
	اسم المقرر او المساق
	الساعات المعتمدة

	المرحلة الرابعة
	
	الادارة الاستراتيجية
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	12- التخطيط للتطور الشخصي

	تزويد الطالب بمعارف حول كيفية التخطيط  للعمل  وتحديد التوجه الاستراتيجي للمنظمات وتحليل البيئة الداخلية والخارجية لها لغرض صياغة وتنفيذ الخطط التي وضعت وفق الاهداف ورسالة المنظمة.

	13- معيار القبول (وضضع الانظمة المتعلقة بالالتحاق بالكلية او المعهد)

	

	14- اهم مصادر المعلومات عن البرنامج

	الادارة الاستراتيجية مفاهيم اساسية وممارسات تطبيقية للدكتورة فضيلة سلمان داود 2018 













