
ساباللقب العل الشهادةالاسم الثلا  حجهة الإن حث المق حثعنوان ال ع ال ن

دي دالله محمد مع عادلهااث ع ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل

The effect of workplace respect on employees' 
performance: A survey study in Abu Ghraib Dairy Factory 
ان ابو) ة  مصنع ال ام العامل  الاداء الوظ : دراسة استطلاع  تأث اح
ب (غ

منفرد

دي دالله محمد مع عادلهااث ع ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
ة لاراء  ل مة دراسة تحل الاهداف  المخرجات التنظ تأث اسلوب الادارة 

ة عينة من الموظف  مصنع القطن

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

اب احمد مطر عادلهااحمد ذ ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  تال قة انحدار الحرف  انموذج انحدار ب ة وط ة الجي استعمال الخوارزم
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

اب احمد مطر عادلهااحمد ذ ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  استعمال MSEل تا  المقارنة ب مقدرات انموذج انحدار ب
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

اب احمد مطر عادلهااحمد ذ ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ةل ة الجي استعمال الخوارزم تا  تحس مقدرات معلمات انموذج انحدار ب
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

اب احمد مطر عادلهااحمد ذ ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  لة التعدد الخ ل تا بوجود مش تقدير معلمات انموذج انحدار ب
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

اب احمد مطر عادلهااحمد ذ ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  الحاسوبل قاته  اضة وتطب ة وعلوم ال دن ة ال منفردعلم الاحصاء  ال

chem ــــج سعد حسن عادلهاار ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ة  الانتماء المنظ ل ات ادارة الموارد ال ج ات منفردتاث اس

chem ــــج سعد حسن عادلهاار ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ئة العملل اة العمل  السعادة  ب منفردتاث جودة ح

عادلهاازهار حسن ع فاضل ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The impact of financial sustainability in stimulating 
sustainable development in iraq

منفرد

دالزهرة ع مارد ار ع ا
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ة / كتابل عات الخدمة المدن ة  ظل  ادارة الموارد ال

ك مع تدر او  مش
ا 

عادلهااسماء غالب جابر حسن ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
A proposed penalty method for processing nigh-dimensional 
data in a factorial experiment(2^4) with two replication

احث ك مع  مش

عادلهااسماء غالب جابر حسن ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Classification of covid-19 pationts observations using the 
support vector machin algorithm with application

ك مع تدر او  مش
ا 

عادلهااسماء غالب جابر حسن ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Monitoring the changes of the cubes of a bridge in AL-
Nasiriya city using some quality control charts

ك مع تدر او  مش
ا 

عادلهااسماء غالب جابر حسن ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Reparameterization and the conditional inverse of a 
balanced factorial experiment  with three factors

احث ك مع  مش

دالحسن  اح ع الزهراء ص
محمود

ماجست او ما 
عادلها

ة الادارة والاقتصادمدرس ل
Green human resources management and its impact on 
promoting green marketing

ك مع تدر او  مش
ا 

دالحسن  اح ع الزهراء ص
محمود

ماجست او ما 
عادلها

ة الادارة والاقتصادمدرس ل
The effect of brand experience on customer flourishing - A 
study of a sample of Earthlink  customers

احث ك مع  مش

دالحسن  اح ع الزهراء ص
محمود

ماجست او ما 
عادلها

ة الادارة والاقتصادمدرس ل
The impact of human resource agility in strategic renewal - a 
field research in the General Company for the Textile and 
Leather Industry

احث ك مع  مش

دالحسن  اح ع الزهراء ص
محمود

ماجست او ما 
عادلها

ة الادارة والاقتصادمدرس ل
The role of ethical leadership in reducing bullying behaviors 
in the workplace

احث ك مع  مش

د جاي معا د  عادلهاامتثال رش ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ة المستدامةل ة  تحقيق اهداف التنم ئ ف الب ال منفرددور الت

د جاي معا د  عادلهاامتثال رش ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ف المقاولات ل ال ض ت ات  تخف منفرددور هندسة العمل

اوس حاتم محمود 
دالله ع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Following the scheduling and its role in the achievement of 
the Central Bank of Iraq

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ف اد طاهر محمد لط عادلهاا ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Public Debt Management Within The Framework of The 
Sovereign Assets And Liabilities

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ف اد طاهر محمد لط عادلهاا ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Strategic Engineering and its Impact on Organizational 
Prosperity /An Exploratory Study of the Opinions for a 
Sample of the Leaders of the Integrity Commission

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ف اد طاهر محمد لط عادلهاا ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The economic feasibility of the fire insurance portfolio in the 
performance of insurance companies: an analytical study.

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد
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ف اد طاهر محمد لط عادلهاا ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The effect of solvency on the profitability of the banking 
sector in the Iraq stock exchange

ك مع تدر او  مش
ا 

ف اد طاهر محمد لط عادلهاا ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The impact of investment and financing Policies for working 
capital on earning and stocks Prices: An Applied study in the 
Iraq stock exchange

منفرد

ف اد طاهر محمد لط عادلهاا ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Use the Double Smoothed Stochastic Indicator to Pick the 
Best Stock for Optimal Portfolio Construction

منفرد

ل د دخ س عب عادلهااسم خم ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Analysis of Financial Crowding out in the Iraqi Economy for 
the Period 2004-2021

منفرد

ل د دخ س عب عادلهااسم خم ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Analysis of the Causal Relationship Between the Internal 
Public Debt and Money Supply in the Iraqi Economy for the 
Period 2004 - 2022

منفرد

ل د دخ س عب عادلهااسم خم ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Forecasting the Internal Public Debt in the Iraqi Economy 
Using the Box- Jenkins Methodology

منفرد

ل د دخ س عب عادلهااسم خم ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Measuring and Analysis the Relationship between the 
Internal Public Debt and the Exchange Rate in the Iraqi 
Economy for the Period 2004 - 2022

منفرد

ل ة خلف ه بتول عط
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ل

Solving Multi Objective Supply Chain Management Using 
non Dominated Sorting Genetic

منفرد

ل ة خلف ه بتول عط
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ــــع  المستدامةل قة لتحقيق المشار ــــع الرش ط وجدولة المشار تخط

ك مع تدر او  مش
ا 

ل ة خلف ه بتول عط
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ات الطاقة المتجددة المستدامةل تكنولوج

ك مع تدر او  مش
ا 

ل ة خلف ه بتول عط
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ة  المستدامةل ة الصناع ف  تحقيق التنم ات الانتاج النظ دور تقن

ك مع تدر او  مش
ا 

ل ة خلف ه بتول عط
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ة المستدامةل ز التنم قة   تع دور سلسلة التجه الرش

ك مع تدر او  مش
ا 

ل ة خلف ه بتول عط
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ات سلسلة التجه ل هندسة الجودة لعمل

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد
ط جاسم  ى خ

محمد
عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  Face recognation using deep learningل

ك مع تدر او  مش
ا 

ط جاسم  ى خ
محمد

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Identify hate speach in social network  using machine 
learning

ك مع تدر او  مش
ا 

ط جاسم  ى خ
محمد

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  احثImage clustering using deep learningل ك مع  مش

ط جاسم  ى خ
محمد

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Study The effect of using Google classroom on the academic 
performance under the Covid19 pandemic using data mining 
techniqu

ك مع تدر او  مش
ا 

ط جاسم  ى خ
محمد

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  م العا  العراقل د التعل و  تج م الإل ات التعل استخدام تقن
ك مع تدر او  مش

ا 
اظم  يح  ى ص

دالله ع
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ــــع  المستدامةل قة لتحقيق المشار ــــع الرش ط وجدولة المشار تخط

ك مع تدر او  مش
ا 

اظم  يح  ى ص
دالله ع

ماجست او ما 
عادلها

ة الادارة والاقتصادمدرس ة  المستدامةل ة الصناع ف  تحقيق التنم ات الانتاج النظ دور تقن
ك مع تدر او  مش

ا 
اظم  يح  ى ص

دالله ع
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ا المعلومات  تحس الاداء الما ل دور تكنولوج

ك مع تدر او  مش
ا 

اظم  يح  ى ص
دالله ع

ماجست او ما 
عادلها

ة الادارة والاقتصادمدرس ة المستدامةل ز التنم قة   تع دور سلسلة التجه الرش
ك مع تدر او  مش

ا 

اس ع  د فاضل ع عادلهاتغ ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
ة الإدارة  ل ة  ة لدى طل م النح ساب المفاه مان  ا اثر النموذج سا

ة العامة والاقتصاد  مادة اللغة الع
منفرد

اس ع  د فاضل ع عادلهاتغ ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
ة والادارة والاقتصاد جامعة  ل ة  ارمان  الفهم القرا لدى طل اثر انموذج 

غداد
ك مع تدر او  مش

ا 

اس ع  د فاضل ع عادلهاتغ ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
ة الإدارة والاقتصاد  ل ة  ة لدى طل م النح ساب المفاه ال  ا اثرنموذج دان

ة العامة  مادة اللغة الع
منفرد

جاسم محمد مصحب 
ل عج

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The role of business incubators in promoting 
entrepreneurship in Iraq

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Effect of Process Parameters On Surface Roughness in CNC 
Milling Machining Using Taguchi Based Grey Relational 
Analysis

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Effect of process parameters on surface roughness in 
incremental sheet metal forming based on grey relational 
analysis and Artificial Neural

منفرد
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عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Effect of process parameters on surface roughness in wire-
EDM based on Taguchi Method

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Evaluating and Prioritizing the Sustainable Supply Chain 
Management Practices in Food Industry

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Evaluation of process parameters of EDM using grey 
relational analysis and Artificial Neural Network

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Identify The Critical Success Factors of Sustainable Supply 
Chain Management Practices in Iraqi Industries: Case Study

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Investigation and Controlling of earing profile in deep 
drawing process using FEM

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Investigation On Surface Roughness in Abrasive Water-Jet 
Machining by Using Taguchi Based Grey Relational Analysis

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Optimization of Machining Parameters of Milling Process 
Based On Grey Relational Analysis and Taguchi Method

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Optimization of machining parameters of wire-EDM based 
on grey relational analysis and response surface 
methodology

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Optimization of Surface Roughness in Abrasive Water-Jet 
Machining Using Taguchi Method and Artificial Neural 
Network

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Optimization of Surface Roughness in Turning Using Taguchi 
Method and Artificial Neural Network

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Simulation of Spring Back in Deep Drawing Process Based On 
Taguchi Method and Artificial Neural

منفرد

عرب معن دخينة عادلهاحارث  ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The Influence of Sustainable Practices On Supply Chain 
Performance Case Study in Iraqi Industries

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
.  Impact golden triangle HR  in Achieving Organizational 
Ambidexterity

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
. The role of Managers' Cognitive Styles  in performance 
continuous  improvement the HR   ‘‘golden triangle’’

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  Preparedness for change in organizational architecturalل
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Strategic improvisation and its role in building organizational 
health Analytical research in Dhi Qar Health Department

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The impact of strategic momentum in organizational 
architecture

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The role of learning organizations in crisis management 
strategy: A case study”

احث ك مع  مش

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The role of Managers' Cognitive Styles  in achieving 
organizational dexterity

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Work teams and their role in building organizational health 
Analytical research in Dhi Qar Health Department

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  اة / دراسة مراجعةل ة لادارة الم ج ات ب الاس الاسال
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ة المستدامةل ات التنم ج ات احثدور نظم المعلومات  اس ك مع  مش

س شا  عادلهاحسام ع محي ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  اة  العراقل اماة لادارة الم ة مت ج ات اغة اس ص
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد
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م حمود فليح عودة حك
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ل

An Empirical Study to Measure the Impact of information 
technology governance under the control objectives for 
information and related technologies on Financial 
Performance

ك مع تدر او  مش
ا 

م حمود فليح عودة حك
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ل

Applying the corporate governance aspects to evaluate the 
firm’s financial performance

ك مع تدر او  مش
ا 

م حمود فليح عودة حك
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ل

Impact of the Electronic Internal Auditing Based on IT 
Governance to Reduce Auditing Risk

ك مع تدر او  مش
ا 

م حمود فليح عودة حك
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ل

The impact of the characteristics of the audit committee and 
the audit team on the audit quality

ك مع تدر او  مش
ا 

ر مسلم حسن ة شا عادلهاحمد ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Analyzing the behavior of families in saving and its 
relationship to the ability of the banking system to grant 
credit in Iraq

ك مع تدر او  مش
ا 

ر مسلم حسن ة شا عادلهاحمد ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Crude oil price fluctuations and repercussions on the 
development of the Iraqi economy

منفرد

اظم سفيح در فاضل  عادلهاح ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
EFFECTIVE TRAINING STRATEGIES TO INFLUENCE  
EMPLOYEES' ATTITUDES TOWARD USING AUTOMATION AT  
PUBLIC ADMINISTRATION WORKPLACE

ك مع تدر او  مش
ا 

اظم سفيح در فاضل  عادلهاح ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل

Evaluation of the quality of characteristics, information, and 
services of e-learning system platforms, from students' 
perspective in some departments at the  College of 
Administration and Economics - University of Baghdad م  تقي
و  م الال  جودة الخصائص، والمعلومات، والخدمات لمنصات نظام التعل
غداد ة الادارة والاقتصاد- جامعة  ل ة اقسام   عض طل من وجهة نظر  

منفرد

اظم سفيح در فاضل  عادلهاح ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
The role of quality of work life in reinforcing core 
competencies

ك مع تدر او  مش
ا 

اظم سفيح در فاضل  عادلهاح ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ةل ج ات ادة الاس ات  تحقيق ال صار الاس تأث الاس
ك مع تدر او  مش

ا 

اظم سفيح در فاضل  عادلهاح ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
لة ضعف مهارات وقدرات المتعين الجدد  ظل جو  دراسة  معالجة مش

ة د ة تمه ل للمعالجة لف حا الواقع العل كدل ا  اف
ك مع تدر او  مش

ا 

عادلهاخالد مهدي صالح حس  ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
The moderating role of burnout in relationship between job 
complexity and psychological de attachment

ك مع تدر او  مش
ا 

عادلهاخالد مهدي صالح حس  ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
The role of ethical climate in developing organizational 
citizenship  field study in Ministry of Planning in Iraq

ك مع تدر او  مش
ا 

ار احمد  دالج داود ع
سالم

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
عد  ة تطبيق خطط الإصلاح الاقتصادي وفقا للمنهج الإسلا  العراق  ان إم

ة) عام ٢٠٠٣ ( نماذج وتجارب دول
منفرد

ار احمد  دالج داود ع
سالم

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
عد  ة  العراق  ط البي  معالجة التلوث من المخلفات الح دور التخط

عام ٢٠٠٣
منفرد

ذكرى خالد محمد احمد
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

الو الشخ وفقا لنافذة جوهاري لاعضاء الهيئة  داع التنظ وعلاقته  الا
ة اض ة ال الادارة للاند

منفرد

عادلهاس محمد حس ع  ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
comparison of some estimators of the seemingly 
uncorrelated regression equations model for the data 
containing outliers

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عادلهاس محمد حس ع  ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
Seemingly unrelated regression model to measure the 
profitability of some Iraqi private commercial banks in 
presence of outliers

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

سعدون محسن سلمان 
د سع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
impact of strsategic flexibilty on the organization's 
effectiveness by mediating organization creativity: analytical 
research

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

سعدون محسن سلمان 
د سع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The Role of Strategic Flexibility in Achieving Organization 
Effectiveness: Analytical Research in the Directorates of the 
Ministry of Education

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

سعدون محسن سلمان 
د سع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل

THE ROLE OF STRATEGIC FLEXIBILITY IN INFORMATION 
TECHNOLOGY INFRASTRUCTURE ANALYTICAL RESEARCH AT 
THE STATE COMPANY FOR COPPER AND MECHANICAL 
INDUSTRIES

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

سعدون محسن سلمان 
د سع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
the role of strategic flexibility in the quality of information 
technology infrastructure services: Analytical research at the 
General Company for industrial Copper and Mechanic

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد
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سعدون محسن سلمان 
د سع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  فة الجودةل ة   وظ ج ات تاث جودة القرارات الاس
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

سعدون محسن سلمان 
د سع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ونل اعتماد صوت ال ة  ج ات تحس جودة القرارات الاس
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

سعدون محسن سلمان 
د سع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
دا  وزارة  حث م ات  تحقيق التم المؤس -  اف الاس دور الاس

ة الثقافة العراق

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

سعدون محسن سلمان 
د سع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ات  التم المنظ ل اف الاس ة تاث الاس ف ك
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Evaluation of usersatusfaction and its impact on the quality 
of library service

منفرد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The effect of job frustration on the performance of 
employees

منفرد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  The effect of vocational adjustment on work streeل
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  منفردThe impact of moral in quality of service in higher educationل

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ة  الأمانة العامة لمجلس الوزراءل ون مة الال احثالحو ك مع  مش

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ادة الشاملة  الأمانة العامة لمجلس الوزراءل الق
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ةل ون مة الال ها  تطبيق الحو ادة الشاملة وتاث الق
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  اء العاط ل تاث التوافق المه  الذ
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  اء العاط ع ضغوط العملل تاث الذ
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  تاث عوامل النجاح الحرجة لإدارة المعرفة  الاداء الوظ ل
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ا ل ات الاداء الس سلوك
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  عوامل النجاح الحرجة لإدارة المعرفةل
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

مة فارس تة رح عادلهاسل حت ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
حث تحل   ا -  ها  الاداء الس ممارسات ادارة الاحتواء العا وتأث

الأمانة العامة لمجلس الوزراء

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ل نجم عبود داود سه
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ل

دمج انحدار  جاما  الحرف مع  د  تقدير أنموذج انحدار  جاما الحرف المق
استخدام   لة التعدد الخ  دة   ظل وجود مش ان الأعظم  المق الإم

اة أسلوب المحا

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ل نجم عبود داود سه
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعد ل

استعمال  لة التعدد الخ  أنموذج انحدار  الحرف جاما  معالجة مش
دة ان الأعظم المق قة الإم ط

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

د ع  اء حازم حم شه
ماجست او ما 

عادلها
مدرس 
مساعد

ة الادارة والاقتصاد ةل ة الانتاج ة ودورها  تحقيق الفاعل اد الادارة ال
ك مع تدر او  مش

ا 

د ع  اء حازم حم شه
ماجست او ما 

عادلها
مدرس 
مساعد

ة الادارة والاقتصاد ة الشاملةل انة الانتاج يع الفعال  الص منفردتأث التص

د ع  اء حازم حم شه
ماجست او ما 

عادلها
مدرس 
مساعد

ة الادارة والاقتصاد ات  مرونة الانتاجل منفردتأث ممارسات ادارة العمل

د ع  اء حازم حم شه
ماجست او ما 

عادلها
مدرس 
مساعد

ة الادارة والاقتصاد ة ب خطوط الانتاجل ة الانتاج امل العمل منفرددراسة ت

د ع  اء حازم حم شه
ماجست او ما 

عادلها
مدرس 
مساعد

ة الادارة والاقتصاد ارعل ات  تحقيق الاداء ال دور الو الاس
ك مع تدر او  مش

ا 

د اظم ع ماء مهدي  ش
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس Banking excellence in accordance with strategic awarenessل

ك مع تدر او  مش
ا 
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د اظم ع ماء مهدي  ش
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

Evaluating banking performance according to the European 
model of institutional excellence Case Study at United Bank 
for Investment and Finance

ك مع تدر او  مش
ا 

د اظم ع ماء مهدي  ش
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

Improve the competitive advantage (CA) through human 
resources management practices  (HRMPs) in the Iraqi 
banking sector

ك مع تدر او  مش
ا 

د اظم ع ماء مهدي  ش
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

The electronic window and its role in achieving the 
outstanding performance of banks

منفرد

د اظم ع ماء مهدي  ش
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

The relationship between the dimensions of financial 
inclusion and banking efficiency

منفرد

د اظم ع ماء مهدي  ش
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ارع للمصارفل ة ودورها  تحقيق الأداء ال ون النافذة الال

ك مع تدر او  مش
ا 

ار اح نعمة ع اخت عادلهاص ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The role of commercial banks to stimulate investments in 
light of fluctuations in exchange rates in Iraq

ك مع تدر او  مش
ا 

ار اح نعمة ع اخت عادلهاص ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
ات ازمة  ة  العراق  ظل تحد ة واثرها ع القطاع الزراع ازمة الغذاء العالم

ة الغذاء العالم

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ار اح نعمة ع اخت عادلهاص ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ة الامن الغذا  العراقل اتج ها  اس ة وتأث ازمة الغذاء العالم
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

ار اح نعمة ع اخت عادلهاص ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
ت ازمة  ة  لتحقيق الامن الغذا  العراق  ظل تحدي اسات الزراع دور الس

ة الغذاء العالم

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ف عادلهاصفاء ع حس نا ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
The fiscal and real repercussions of the real estate initiatives 
of the Central Bank of Iraq by using (multiple 
correspondence analysis)

ك مع تدر او  مش
ا 

اس  صلاح مهدي ع
محسن

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ة لوزارة الصحة للسنوات 2013-2015ل ج ات م الخطة الاس تقي
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

اس  صلاح مهدي ع
محسن

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
ثمار الحكو   ة والاس ل العلاقة ب تغ اسعار النفط العالم اس وتحل ق

العراق
احث ك مع  مش

اء حامد شهاب حمد ضم
ماجست او ما 

عادلها
مدرس 
مساعد

ة الادارة والاقتصاد ل

A comparison between the Hierarchical Clustering methods 
for postgraduate students in Iraqi universities for the year 
2019-2020 using the Cophenetic and Delta correlation 
coefficients

ك مع تدر او  مش
ا 

عادلهاع عدنان حسن حسون ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  منفردinvolvement management (article review)ل

عادلهاع عدنان حسن حسون ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  منفردboundaryless career (article review)ل

عادلهاع عدنان حسن حسون ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
EFFECTIVE TRAINING STRATEGIES TO INFLUENCE  
EMPLOYEES' ATTITUDES TOWARD USING AUTOMATION AT  
PUBLIC ADMINISTRATION WORKPLACE

ك مع تدر او  مش
ا 

عادلهاع عدنان حسن حسون ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
The moderating role of burnout in relationship between job 
complexity and psychological de attachment

ك مع تدر او  مش
ا 

عادلهاع عدنان حسن حسون ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
The role of quality of work life in reinforcing core 
competencies

ك مع تدر او  مش
ا 

عادلهاع عدنان حسن حسون ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
The role of talent management in the organizational change 
process

ك مع تدر او  مش
ا 

ز اء جاسم محمد ع عادلهاعل ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
ة التفاوض  ج ات ها  اس ة وتاث ادات وزارة الخارج ة لق ة النفس الصلا

ي ط مهارات المورد ال بتوس
ك مع تدر او  مش

ا 

ل حسن اء محمد خل عل
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ــــع  المستدامةل قة لتحقيق المشار ــــع الرش ط وجدولة المشار تخط

ك مع تدر او  مش
ا 

ل حسن اء محمد خل عل
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ات الطاقة المتجددة المستدامةل تكنولوج

ك مع تدر او  مش
ا 

ل حسن اء محمد خل عل
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ة  المستدامةل ة الصناع ف  تحقيق التنم ات الانتاج النظ دور تقن

ك مع تدر او  مش
ا 

ل حسن اء محمد خل عل
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ة المستدامةل ز التنم قة   تع دور سلسلة التجه الرش

ك مع تدر او  مش
ا 

ل حسن اء محمد خل عل
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ةل قة  تحقيق المرونة الانتاج منفرددور سلسلة التجه الرش
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عادلهاعماد حازم عبودي انطون ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  اء الصنا ل استعمال الذ ــــع دالة القوه الموسع الا  تقدير توز
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

عادلهاعماد حازم عبودي انطون ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
ــــع دالة القوه  قاء و معدل الفشل لتوز عض طرائق تقدير دالة ال مقارنه ب 

الموسع الا 

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد
عماد محمد ع 

ف داللط ع
عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ة  العراقل ة  ترص المصدات المال ك تات الدينام ة المث ج ات منفرداست

عماد محمد ع 
ف داللط ع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ةل ة ودورها  تحمل الضغوط المال ة الحكوم المقدرة المال
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

عماد محمد ع 
ف داللط ع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ة للعرقل م جدوى القروض الدول تقي
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

ــ عبود م ب عادلهافارس ك ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ادرات الداعة له  م للمدة 2004-2020ل الشمول الما والم
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

ــ عبود م ب عادلهافارس ك ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  الشمول الما والنمو الاقتصادي   العراق للمدة 2004-2020ل
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

ــ عبود م ب عادلهافارس ك ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ة والمتوسطةل وعات الصغ ل الم ة فجوة تم ال أش
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

ــ عبود م ب عادلهافارس ك ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
ة للمدة  اسها ع اسواق النفط العالم ة للطاقة وأنع الة الدول اسات الو س

2003-2020

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ــ عبود م ب عادلهافارس ك ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ال ة ولمتوسطة   مال وعات الصغ ل الم وسائل دعم وتم
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

عادلهافضاء مزهر هاشم ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  A Novel Algorithm for estimation of constrained Regressionل
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ارعةل ادة ال ادي ع وفق الق منفرداتخاذ القرار ال

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ة / كتابل عات الخدمة المدن ة  ظل  ادارة الموارد ال
ك مع تدر او  مش

ا 
لة سلمان داود  فض

عاجب
عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ةل ة الانتاج ة ودورها  تحقيق الفاعل اد الادارة ال

ك مع تدر او  مش
ا 

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ةل م وحالات دراس ات  للمنظمات - مفاه ط الاس منفردالتخط

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  هل م اعه التنظ ات الازرق  تحقيق ال احثالتفك الاس ك مع  مش

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  طل ناروهات والتخط ات الس التفك الاس
ك مع تدر او  مش

ا 
لة سلمان داود  فض

عاجب
عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ق الاخ ل س س ع وفق ال ــــج ال ادي للم القرار ال

ك مع تدر او  مش
ا 

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ات ل ة ودورها  التفوق الاس ادة الروح الق
ك مع تدر او  مش

ا 
لة سلمان داود  فض

عاجب
عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ات ل ة ودورها  التفوق الاس ادة الروح الق

ك مع تدر او  مش
ا 

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ات الذ ل ط الاس ات ودوره  التخط الو الاس
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ةل اد ة ال س والم الو ال
ك مع تدر او  مش

ا 

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
وع الحو  ة ISO10006=2017  لم ادس ة تطبيق المواصفة الق ان ام

ة ة الضلوع لد ل

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
ــــع هيئة  ISO 21500-2021   مشار ة  اس ة تطبيق المواصفة الق ان ام

ثمار صلاح الدين اس

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد
لة سلمان داود  فض

عاجب
عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ات ل ادة الفذه  تحقيق التم الاس احثدور   الق ك مع  مش

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ارعل ات  تحقيق الاداء ال دور الو الاس
ك مع تدر او  مش

ا 
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لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ات الذ ل ط الاس معالجه الهشاشه وفق التخط
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

لة سلمان داود  فض
عاجب

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ةل نظم المعلومات الصناع
ك مع تدر او  مش

ا 
لة سلمان داود  فض

عاجب
عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ةل ف نظم المعلومات الم

ك مع تدر او  مش
ا 

اس صل ع عادلهامث زاحم ف ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ةل ج ات ادة الاس ات  تحقيق ال صار الاس تأث الاس
ك مع تدر او  مش

ا 

حب  د مص محسن رش
عذار

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
Investing Organizational Identity in Improving Work Teams: 
An Exploratory Study of a Sample of The Capital's Traffic 
Directorates

ك مع تدر او  مش
ا 

حب  د مص محسن رش
عذار

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل

Organizational Conflict and its Reflection on Job 
Performance – An Exploratory Study for Opinions of a 
Sample of Employees of Ashur Construction Contracting 
Company

منفرد

حب  د مص محسن رش
عذار

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
Psychological Capital and Its Impact on Decision-Making 
Patterns an Analytical Study at the General Establishment 
for Electric Energy Production, Central District.

ك مع تدر او  مش
ا 

حب  د مص محسن رش
عذار

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
The Role of Servant Leadership in Developing Management 
Information Systems.

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

مخلد حمزة جدوع حس 
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ةل ف ة  جذب الودائع الم ق س اعة ال دور ال

ك مع تدر او  مش
ا 

مخلد حمزة جدوع حس 
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

ات القطاع الزرا المندرجة  سوق العراق  اس العائد والمخاطرة لل ق
ة للاوراق المال

ك مع تدر او  مش
ا 

مان عادلهامراد فالح مراد سل ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل ع انموذجا-ل ا  - المنطقة الحرة  ج م ة للمناطق الحرة اقل منفردالاثار الاقتصاد

د عاشور  دالحم مروان ع
محمد

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
لة ضعف مهارات وقدرات المتعين الجدد  ظل جو  دراسة  معالجة مش

ة د ة تمه ل للمعالجة لف حا الواقع العل كدل ا  اف
ك مع تدر او  مش

ا 

ار ع  دالج م ع م
ـ  ه

ماجست او ما 
عادلها

مدرس 
مساعد

ة الادارة والاقتصاد ل
Study The effect of using Google classroom on the academic 
performance under the Covid19 pandemic using data mining 
technique

ك مع تدر او  مش
ا 

مة د طع د مج منال حم
ماجست او ما 

عادلها
مدرس 
مساعد

ة الادارة والاقتصاد ل
Evaluation of the reality of the intangible assets of some 
companies listed in the Iraq Stock Exchange

منفرد

اظم صالح اس جاسم  ن
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

Evaluating banking performance according to the European 
model of institutional excellence Case Study at United Bank 
for Investment and Finance

ك مع تدر او  مش
ا 

اظم صالح اس جاسم  ن
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

Information systems ethics and its role in ochieving banking 
discrimination Analytical research in a sample of private 
banks

ك مع تدر او  مش
ا 

اظم صالح اس جاسم  ن
ماجست او ما 

عادلها
ة الادارة والاقتصادمدرس ل

The role of commercial banks to stimulate investments in 
light of fluctuations in exchange rates in Iraq

ك مع تدر او  مش
ا 

ن جاسم محمد 
حس 

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ها  التالق التنظ ل ة وتاث ا المعرف الاوركس
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

ن جاسم محمد 
حس 

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ات ل ه  القلق الاس التغي البي وتاث
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

ن جاسم محمد 
حس 

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  اديل ه  التوجه ال ات وتاث الحوار الاس
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

ن جاسم محمد 
حس 

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ةل ج ات ادة الفعالة  جودة القرارات الاس تاث ممارسات الق
ك مع طالب  مش

ا  جامعة  دراسات عل
غداد

دالرضا  نغم يوسف ع
سلمان

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  لات الجدولهل استخدام طرق اتخاذ القرار المتعدد المعاي   حل مش
ك مع تدر او  مش

ا 

دالرضا  نغم يوسف ع
سلمان

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
اء الاصطنا  ات الذ استخدام تقن ة  ائ ه الطلب ع الطاقة ال بؤ  الت

ة د الطرق التقل مقارنة 

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

دالرضا  نغم يوسف ع
سلمان

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
ع  ة من ن كة العص استعمال الش ة  ائ ه الطلب ع الطاقة ال بؤ  الت

GMDH  محطة ديزلات شمال العمارة/العراق

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد
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دالرضا  نغم يوسف ع
سلمان

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
ه لتحقيق التحس المستمر للاداء البي   ل نظم ادارة الجوده الب تفع

ه ات الصناع ال
ك مع تدر او  مش

ا 

دالرضا  نغم يوسف ع
سلمان

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
ة لمحطة  ة الجي استخدام الخوارزم ة  ائ ه ات انتاج الطاقة ال جدولة عمل

ديزلات شمال العمارة

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

هنادي صكر مكطوف 
مركب

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
Accessing to finance for small and medium-sized enterprises 
in a Time of Crises: Exploring the Impact of COVID-19 
Pandemic on Iraqi Financial market

ك مع تدر او  مش
ا 

هنادي صكر مكطوف 
مركب

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
Risk premium, Interest rate, Inflation and FDI in the time of 
Coronavirus: Evidence from Panel Data Estimation of MENA 
countries

ك مع تدر او  مش
ا 

هنادي صكر مكطوف 
مركب

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
The effect of financial soundness on the market indicators of 
common stocks/ analytical research at the Amman Stock 
Exchange

ك مع تدر او  مش
ا 

هنادي صكر مكطوف 
مركب

عادلها ة الادارة والاقتصادمدرسدكتوراه او ما  ل
ف  ه  الأداء الما للمصارف – دراسة حالة للم ل الأخ وتأث التم

قه  العراق ة تطب ان ني وام الزراع والتعم الص
ك مع تدر او  مش

ا 

عادلهاوقاص سعد خلف حس  ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
Choosing the best industrial project using the fuzzy 
hierarchical analalysis method-applied research

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عادلهاوقاص سعد خلف حس  ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
Project management for construction of Helicopter Airport 
by using critical path method with Risk operations

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عادلهاوقاص سعد خلف حس  ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
ة  تقدير حجم القوى العاملة للأعمال  ك مجة الدينام استعمال اسلوب ال

ة اه الصناع وع توسيع تعاملات الم ذ م ة أثناء تنف ك ان الم

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عادلهاوقاص سعد خلف حس  ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
استخدام  ة  ك  الحقول النفط وع إنجاز مطار لطائرات الهل إدارة م

ج أسلوب المسار الح

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عادلهاوقاص سعد خلف حس  ة الادارة والاقتصادأستاذدكتوراه او ما  ل
مجة  استعمال اسلوب ال ة  اه الصناع وع توسيع تعاملات الم جدولة م

ة ك الدينام

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ل  ولاء اسماع
ف احمد داللط ع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
“The Effect of Open-Minded Behaviors of Ambidextrous  
Leadership in Avoiding Strategic Drift: A Field Research in 
The Office of The Iraqi Ministry of  Agriculture

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ل  ولاء اسماع
ف احمد داللط ع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Accessing to finance for small and medium-sized enterprises 
in a Time of Crises: Exploring the Impact of COVID-19 
Pandemic on Iraqi Financial market

ك مع تدر او  مش
ا 

ل  ولاء اسماع
ف احمد داللط ع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Building the proposed Fama and French Six-Factor Model 
FF6M-DLE by adding the indebtedness  factor and its 
reflection on the fair value of common stock

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ل  ولاء اسماع
ف احمد داللط ع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
اضافة عامل   FF6M_RCL ح ش سدا العوامل المق دور انموذج فاما فرا

ة مة العادلة للاسهم العاد السيولة ع الق

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

ل  ولاء اسماع
ف احمد داللط ع

عادلها ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
حث  ات -- ارعة  تجنب الانجراف الاس ادة ال ات الق عض سلوك علاقة 

دا  ديوان وزارة الزراعة م

ك مع طالب  مش
ا  جامعة  دراسات عل

غداد

عادلهاعرب عدنان حس نجم ة الادارة والاقتصادأستاذ مساعددكتوراه او ما  ل
Learning from the future and Leadership from the future 
under strategic foresight

ك مع تدر او  مش
ا 
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