
 (C.V) انسٍزي انذاذًٍ
 

 

 

 

 ياسسين خزير عباس سمسان:   ـمـــــــــالاســ

  1968 : تاريخ السيـلاد 

 مدمسة : الديـــــــــــانة

 ادارة الاعسال:  العام   صــالتـخـر

 ادارة التدهيق في الدكتهراه –في الساجدتير  الدمهك التشظيسيالتخرص الدقيق : 

 تدريدية :   و ــــــالهظيف

 دكتهرمدرس  الدرجة العمسية :

 1995تاريخ التعيين: 

  جامعة بغداد / كمية الادارة والاقتراد :   عشهان العسل

 :   الياتف الشقال

  yasmin.k@coadec.uobaghdad.edu.iqألالكتروني الرسسي: لبريد ا
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 .أَلاً : انمؤٌلاخ انؼهمٍح 

 التاريخ الكميـــة  الجامعة الدرجة العمسية

 2001 معيد الادارة الرصافة  ىيئة  دبمهم

 2005 الادارة والاقتراد السدتشررية بكالهريهس

 2010 الادارة والاقتراد بغداد ماجدتير

 2019 الادارة والاقتراد بغداد دكتهراه

 
 
 

   

 

 ثاوٍا: انرذرج انُظٍفً
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الىالفترة من  الجية الهظيفة ت
 2009-1995 كمية الادارة والاقتراد/ جامعة بغداد مهظفة 1 الى

 2018- 2010 كمية الادارة والاقتراد/ جامعة بغداد مدرس مداعد 2

 2012 كمية الادارة والاقتراد/جامعة بغداد مدؤولة وحدة الخريجين  3

 2019 كمية الادارة والاقتراد/جامعة بغداد مدرس دكتهر 4

5    



 ثانثاً : انرذرٌس اندامؼً .

 الى -من الفترة   الجامعة )السعيد / الكمية(  الجية ت

 مدتسرة -2010 بغداد كمية الادارة والاقتراد 1

2    

3    

4    

5    

 

 راتؼاً : انممزراخ انذراسٍح انرى لمد ترذرٌسٍا.

 الدشـــــة الســـــادة القدـــم ت
 2014-2010 بالمغة الانكميزية راءات الاداريةقال الادارة العامة 1

 2012 السهارد البذرية ادارة الاعسال 2

 2013 مذروع بحث ادارة الاعسال 3

 2016-2014 القراءات بالمغة الانكميزية الادارة الرشاعية 4

 2017 التشظيم الرشاعي الادارة الرشاعية 5

 2017-2019  لغة انكميزية الادارة الرشاعية 6

 2019 التدهيق الرشاعي كهرس ثاني الادارة الرشاعية 7

 2019 السعمهمات كهرس ثانيتكشهلهجيا  الادارة العامة 8

 2023-2019 مبادئ التدهيق والتدهيق الرشاعي الادارة لرشاعية 9

 

 

 



 

 :الاطارٌر ، انزسائم ( انرً أشزف ػهٍٍا )خامساً: 

 الدشــة مـــالقد رسالةال الأطروحة  أو  اسم ت

    

    

    

    

 

 

 

 انرً شارن فٍٍا.انؼهمٍح َانىذَاخ انمؤذمزاخ سادسا: 

 نوع المشاركة  مكان أنعقادها السنــة  العنوان ت

) بحث / بوستر 

 حضور(

استحقاقات الاكاديميين الجامعيين بين  1
 الواقع والطموح

وزارة التعليم العالي والبحث  2017
 العلمي/مركز البحوث النفسية

 محاضرة

المهارات التكميلية المطلوبة في سوق  2
 العمل

جامعة بغداد/ كلية الادارة  2018
والاقتصاد/ وحدة التاهيل 

 والتوظيف

 مشاركة

المؤتمر الوطني السابع )حماية المستهلك  3
 واجب وطني(

مركز بحوث السوق وحماية  2019
 المستهلك

 مشاركة

التقنيات المعاصرة لإدارة التطوير في  4
 الشركات الصناعية العراقية

الشركة العامة لصناعة  2019
 -الادوية والمستلزمات الطبية

 سامراء

 محاضرة

 



 
 

 . الاخرى سابعا : الأنشطة العلمية 

 خارج انكهٍح داخم انكهٍح

 انمشاركح فً وذَاخ َدَراخ ذذرٌثٍح مىالشح مشارٌغ انرخزج نهطهثح

  انمشاركح فً انهدان الامرساوٍح

  الارشاد

 
 

 الشهادات التدريبيةثامنا: 
انذَرجػىُان   انشٍادج خ  انسىح اندٍح انماوسح 

شثكح انرذرٌة انُطىٍح نهمٍادج َالادارج تاػرماد انثُرد  (T.O.Tذذرٌة َاػذاد انمذرتٍه ) مذرب 1

 الامزٌكً انكىذي نهرذرٌة الازرزافً 

2019 

انرسهٍم الازصائً نهثٍاواخ َالاسرثٍان  مرذرب 2

 SPSSتاسرؼمال تزوامح 

 2019 انمٍىًمؼٍذ انزاسخ انرمىً نهرذرٌة 

ذطٌُز انمٍاراخ الادارٌح نلإداراخ  مرذرب 3

 انُسطى 

مؼٍذ انزاسخ انرمىً نهرذرٌة انمٍىً تانرؼاَن مغ 

مكرة  –انثُرد الامزٌكً انكىذي نهرذرٌة الازرزافً 

 انؼزاق

2019 

 2019 كهٍح الادارج َالالرصاد/ خامؼح تغذاد  Google Classroom مرذرب 4

–انرخطٍط الامثم نهمشارٌغ الاوشائٍح  مرذرب 5

 تذاٌح انطزٌك نهرىفٍذ انىاخر

 2019 كهٍح الادارج َالالرصاد/ خامؼح تغذاد

وداذ انمىظمح تىداذ انمُظف َاسانٍة  مرذرب 6

 اػذاد مُظف مرمٍز َمثذع

 2019 كهٍح الادارج َالالرصاد/ خامؼح تغذاد

 

 

 

 

 

 

 



 .الهيئات العلمية المحلية والدولية عضوية  :تاسعا

 

 

 

 و شهادات التقدير. عاشراً: كتب الشكر ، الجوائز 

 الدشة الجية السانحة كتاب الذكر أو الجائزة أو شيادة التقدير ت

 2010 العسيد وتقدير كتاب شكر 1
 كتاب شكر وتقدير 2

 
 العسيد

 
 
 
 
 
 

2012 
 2017 السدير العاممركز البحهث الشفدية/  شيادة تقديرية 3
العسيد ومدير قدم الستابعة في جامعة  شيادة مذاركة 4

 بغداد
2018 

 

 . التي يجيدها اتــثاني عشر :اللغ

 ةاللغة العربية واللغة الانكليزي


