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?CDالدراسةالسنةالمشرفالباحثالعنوانالجهة/ الجامعة القسم العنوان بالانكليزيت

تاثير الديمقراطية في تشكيل المجالس المحليةادارة عامة

دراسة ميدانية في مجلس محافظة بغداد

2009عبد الرزاق ابراهيم عباس الشيخلينوال عبدالكريم علوان ماجستير1

العلاقة بين الخيارات الستراتيجية والقيادةادارة عامة

التحويلية وتاثيرهما في النجاح التنظيمي

2009علي حسون قندي الطائيمحمد ياسين رحيم طه ماجستير2

تاثير النظام القيمي للعاملين في الفساد الاداريادارة عامة

بالعراق

2007منقذ محمد داغر_ صلاح محمود الرحيم هديل كاظم سعيد دكتوراه3

في ( GDSS )اثر نظم دعم القرار الجماعي ادارة عامة

صنع القرار

2007صلاح عبد القادر احمدعمر ربيع مهدي صالح المفرجي ماجستير4

2010علي حسون فنديسحراء انور حسين عليالاغتراب وعلاقتة بالالتزام التنظيميادارة عامة ماجستير5

ادارةالمعرفة واثرها في عملية التنشيطادارة عامة

الاستراتيجي دراسة ميدانية في ديوان وزارة

التعليم العالي والبحث العلمي

2006جاسم محمد الذهبيسجى عبد الجبار ابراهيم ماجستير6

التخطيط المالي في المنظمات الحية العراقيةادارة عامة

العامة  رؤية علمية للخطوات والاجراءت

2006عبد الصاحب صالح عبد الصاحبسوزان عبد اللطيف علي ماجستير7

2008مكي عبايس الطياركنعان ياور حسنتقويم وتطوير اجراءت الرقاية الداخليةادارة عامة ماجستير8

صياغة استراتيجية مقدمة لاستقطاب الكفاءاتادارة عامة

العلمية والحفاظ عليها

2006جاسم محمد الذهبيسيتا ستراك توماس ماجستير9

تحليل علاقة تقانة المعلومات بفاعلية ادارةادارة عامة

الموارد البشرية واثرها في بناء الكفايات

الجوهرية

2006جاسم محمد الذهبياحسان علاوي حسين الدليمي دكتوراه10

برامج صحة العاملين وسلامتهم واثرها في راسادارة عامة

المال البشري

2006صلاح محمود الرحيماشواق جاسم جعفر السلامي ماجستير11

تاثير الهيكل التنظيمي تاكد البيئي في فاعليةادارة عامة

دراسة)بعض كليات جامعة بغداد والكليات الاهلية 

(ميدانية

2005صلاح محمود الرحيمخمائل طالب طة مهدي الرسول ماجستير12

دور المنظات غير الحكومية في تنمية المجتمعاتادارة عامة

المحلية

2005منقذ محمد داغرحميد انور احمد العبيدي ماجستير13

سياسة تحفيز الموارد البشرية العاملة وعلاقتهاادارة عامة

بالابداع التنظيمي

2000جاسم محمد الذهبيبشرى هاشم محمد ابراهيم العزاوي ماجستير14

الموازنة العامة الاردنية بين الاعتماد على الذاتادارة عامة

والاعتماد على المساعدات الخارجية

2000صلاح الرحيمخالد يوسف محمد دكتوراه15

2002نجم عبد اللة العزاويعبير عبدالحسين الخفاجي(العلاقة والاثر)التقانة والسلوك القيادي ادارة عامة ماجستير16
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العلاقة بين تصميم وتقديم الخدمة وجودة خدماتادارة عامة

دراسة استطلاعية لاراء عينة من )الايواء 

ضيوف فنادق الدرجة الممتازة في مدينة بغداد

2002نزار عبد المجيد رشيدسالم حميد سالم الجبوري ماجستير17

نموذج مقترح الاستراتيجية التطوير الاداري فيادارة عامة

العراق

2004صلاح محمود الرحيمعائد عبد الكريم صالح الحسن ماجستير18

تصميم نظام معلومات الضبط الجودة على وفقادارة عامة

متطلبلت المواصفة

2003جاسم محمد الذهبيعبد الناصر علك حافظ ماجستير19

1998نجم عبد اللة العزاويعبد الرزاق علي حمودادارة التقاعد ومتقاعد والخدمة المدنية في العراقادارة عامة دكتوراه20

العقل الاستراتيجي للقيادات الادارية واثرها فيادارة عامة

دراسة تطبيقية في عينة من كليات- ادارة الابداع 

الجامعة المستنصرية

2007فلاح تاية النعيميرائد سلمان فاضل ماجستير21

الفساد الاداري وبعض اشكاله من وجهة نظرادارة عامة

عينة من المديرين

1999نجم عبد الله العزاويباسم فيصل عبد الدليمي ماجستير22

ريادية المنظمات العامة على ضوء التوافق بينادارة عامة

الذكاء التنافسي والتجديد الاستراتيجي

2015صلاح عبد القادرحسام علي محيبس دكتوراه23 Public organization 

Entrepreneurial in the light of 

compatibility between 

competitive intelligence and 

strategic renewal

سياسات الاختيار والتعيين في الخدمة المدنيةادارة عامة

وتطورها في العراق

1994نجم عبد الله العزاوياحمد كريم جاسم النجار ماجستير24

دراسة وصفية تحليلية-ادارة المنظمات الدولية ادارة عامة

لمنظمة الامم المتحده للتربية والعلم والثقافه

(اليونسكو )

1998عبد العزيز ابراهيم البسامعامر عبد الحسين حسن الوائلي دكتوراه25

التحليل البيئي وأثره في اختيار استراتيجيةادارة عامة

دراسة حالة في شركة بغداد-التكيف التنظيمي 

للمشروبات الغازية مساهمة مختلطه

2006جاسم محمد الذهبيعدي ابراهيم عباس ابراهيم ماجستير26

البرامج التدريبية للادارة المحلية فيادارة عامة

دراسة تحليلية وميدانية-العراق

1992عبد الرزاق الشيخليعادل عباس حسن ماجستير27

دراسة تحليلية للتجربة-ازمة الادارة المحلية ادارة عامة

العراقية

1997عبد الرزاق ابراهيم الشيخلياحمد بن افاه ماجستير28

العلاقة بين التحليل الاستراتيجي واستراتيجيةادارة عامة

دراسة-التحالف واثرهما في الاداء المنظمي 

استطلاعية  لاراء عينة من شركات وزارة

الاعمار والاسكان

(مشرف مشارك )محمد محمد ال ياسين /صلاح محمود  الرحيم سهير عادل حامد الجادر 2007 دكتوراه29

واقع تحول القطاع العام الى القطاع الخاص فيادارة عامة

دراسة ميدانية تحليلية-المملكة الاردنية الهاشمية 

(م مشارك )محمد قاسم القريوتي /نجم عبدالله العزاوي علي فلاح المناصير 1999 دكتوراه30
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-الانماط القيادية وعلاقتها بمراحل ادارة الازمة ادارة عامة

دراسة ميدانية في هيئة الكهرباء وتشكيلاتها

2002جاسم محمد الذهبينماء جواد العبيدي ماجستير31

تاثير بعض الانماط القيادية الحديثة في راسادارة عامة

المال الاجتماعي التنظيمي

2009حاتم فارس الطعانسها عدنان سلمان ماجستير32

تاثير بعض الانماط القيادية الحديثة في راسادارة عامة

المال الاجتماعي التنظيمي

2009حاتم فارس الطعانسها عدنان سلمان ماجستير33

الرضا الوظيفي وعلاقتة باداء العاملين في جامعةادارة عامة

(دراسة تشخصية تحليلية)بغداد 

1999صلاح محمود الرحيمسوسن عبدالامير وناس الهنداوي ماجستير34

التحليل البيئي واثرة غي اختيار استراتيجيةادارة عامة

دراسة حالة شركة بغداد )التكيف التنظيمي 

(للمشروبات الغازية

2006جاسم محمد الذهبيعدي ابراهيم عباس ابراهيم ماجستير35

)تاثير الشفافية المنظمة في الرضا الوظيفي ادارة عامة

تحليل اراء عينة من العاملين في ديوان هيئة

(التعليم التقني

2008علي حسون الطائيسوسن عبد الامير وناس دكتوراه36

تأثير كل من العدالة والثقة المنظمية في الاحتراقادارة عامة

دراسة استطلاعية لاراء عينة/ النفسي للعاملين 

من العاملين في وزارة التعليم العالي والبحث

العلمي

2008عبد الرزاق ابراهيم عباس الشيخلياسماء طه نوري الشكرجي دكتوراه37

انموذج مقترح لاستراتيجية التطوير الاداري فيادارة عامة

دراسة تحليلية للمركز القومي للتخطيط/ العراق 

والتطوير الاداري

2004صلاح محمود الرحيمعائدة عبد الكريم صالح الحسن ماجستير38

اعتماد معايير الجوائز الدولية للجودة لتحققادارة عامة

الاداء المتميز

2009علي حسون الطائيحسام علي محيبس الرويشي ماجستير39

الانماط القيادية والثقة التنظيمية واثرها فيادارة عامة

دراسة تطبيقية لاراء )تحقيق الالتزام التنظيمي 

(عينة من المدريين

2007انتصار عباس حماديرنا ناصر جبر الطائي ماجستير40

التقييم الاولي لواقع نظام الادارة البيئية على وفقادارة عامة

متطلبات المواصفة الدولية

2002نجم عبد الله العزاويعبدالله حكمت عبو النقار ماجستير41

الاستشارة الادارية واثرها في التغيير التنظيميادارة عامة

(دراسة تحليلية المركز القومي)

2000جاسم محمد الذهبيعلي عبد صوفي دكتوراه42

دراسة )ادارة الجودة الشاملة في التعليم العالي ادارة عامة

استطلاعية لعنة من اساتذة وطلبة كليتي الادارة

والاقتصاد بجامعتي بغداد والمستنصرية

2001منقذ محمد داغر  هديل كاظم سعيد ماجستير43

)تاثير ادارة المعرفة في الكفايات الجوهرية ادارة عامة

(دراسة تحليلية في شبكة الاعلام العراقي

2009صلاح عبد القادر النعيمياكرم سالم حسن الجنابي ماجستير44
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)تاثير الشفافية المنظمية في الرضا الوظيفي ادارة عامة

تحليل اراء عينة من العاملين في ديوان هيئة

التعليم التقني

2008علي حسون العانيسوسن عبد الامير وناس ماجستير45

تاثير جودة حياة العمل وراس المال الاجتماعيادارة عامة

في الاداء العالي للمنظمات

2010علي حسون الطائيعلياء سعيد عباس الجوفي ماجستير46

اثر تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في المزيجادارة عامة

دراسة استطلاعية في )التسويقي المصرفي 

مصرف الرافدين

2010عبد  الرزاق ابراهيم عباس الشيخليعادل عبد الودود طاهر العباسي ماجستير47

تاثير الهكل التنظيمي واللاتاكد البيتي في فاعليةادارة عامة

)بعض كليات جامعة بغداد والكليات الاهلية 

(دراسة ميدانية 

2005صلاح محمود الرحيمخمائل طالب طة مهدي الرسول ماجستير48

العلاقة بين العوامل البيئية والخصائص والادوارادارة عامة

القيادية واثرها في رسم ستراتيجية لتمية القيادات

الادارية العليا في الجمهورية اليمنية

2000عبد المجيد حمزة الناصر/ عادل حرحوشعلي محمد الشعور دكتوراه49

راس المال الاجتماعي ، وعلاقتة مع نظم ادارةادارة عامة

)المعرفة للتاثير في تحقيق التفوق المنظمي 

(وزارة الكهرباء )دراسة ميدانية في 

2008صلاح عبد القادر النعيميعبدالله حكمت عبو النقار دكتوراه50

اعادة هندسة الخدمة الضريبية على وفقادارة عامة

متطلبات الحكومة الالكترونية

2010علي حسون الطائياحمد كريم جاسم دكتوراه51

دور الدعم التنظيمي المدرك في تحديد مجالاتادارة عامة

بحث ميداني في وزارة التعليم/ التغير الملائم 

العالي والبحث العلمي

2015هديل كاظم سعيدزينب سعدي سلمان ماجستير52 the role of perceived 

organisational support in 

determining the appropriate 

fields of change

/تاثير المناخ التنظيمي في تقييم اداء العاملين ادارة عامة

بحث تطبيقي غي مجلس محافظة ذي قار

2014عبد الرزاق ابراهيم الشيخليسيف طالب خضر العظيمي ماجستير53

تاثير المتطلبات التدريبية في تطوير ممارساتادارة عامة

دراسة استطلاعية في/ القيادة الاستراتيجية 

بعض كليات جامعة بغداد

2014عبد الله حكمت عبو النقارعدي عبد الامير غياض ماجستير54

العلاقة بين الاتجاهات والقيم وتاثيرها فيادارة عامة

بحث ميداني مستشفى-اخلاقبات الوظيفة العامة 

مدينة الحسين ع الطبية في محافظة كربلاء

المقدسة

2017عبدالرزاق ابراهيمرياض عبدالواحد موسى دكتوراه55

2024عامر فدعوسسيف الدين حمدانعكاس راس المال الزبائني في تعزيز بيئة العملادارة عامة ماجستير56

2024خالد مهديدعاء عبد الحافظتاثير التمكين النفسي في الاداء السياقيادارة عامة ماجستير57

2024علي حسونابتهال غالبدور التحول الرقمي في مرونة الموارد البشريةادارة عامة ماجستير58

2024خالد مهديهبه عباستاثير القياده الشامله في الرشاقه التنظميهادارة عامة ماجستير59
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تاثير ثقافة الجودة في تقييم اداء المنظمةادارة عامة

دراسة تحليلية لاراء القيادات الادارية )التعليمية 

في الكليات

2010علي حسون الطائيخالد ابراهيم سلمان الجبوري ماجستير60

القيادة التحويلية واثرها على الرضا الوظيفي منادارة عامة

جهة نظر المرؤوسين في وزارة الموارد المائية

العراقية

2010احمد الشيابرضوان جبار جودة ماجستير61

مستوى تطبيق ادارة الجودة الشاملة فيادارة عامة

مؤسسات التعليم العالي الحكومية في العراق من

وجة نظر الاكاديميين والاداريين

2010نعيم نصيرمحمد قاسم محمد العاني ماجستير62

دزر ادارة علاقات الزبون في تحقيق الميزةادارة عامة

التنافسية

2011صلاح محمود الرحيممحسن رشيد مصيحب ماجستير63

الحكم المحلي ودورة في ابعاد التنمية الاجتماعيةادارة عامة

(دراسة مقارنة بين محاغظتي بغداد وكربلاء)

2010حاتم فارس الطحانيسار فاروق فيصل ماجستير64

2002علي حسونفرح هادي حسين النعيميدور العلاقات العامة في تلبية حاجات الزبائنادارة عامة ماجستير65

العلاقة بين العوامل البيئة والخصائص والادوارادارة عامة

القيادية

2000عادل حرحوشعلي محمد الشعور دكتوراه66

تصميم نظام اضمان الجودة والاعتماد في  التعليمادارة عامة

العالي

2011صلاح عبدالقادر النعيميعبد الناصر عللك حافظ دكتوراه67

اثر استراتيجيات ادارة الموارد البشرية في تحقيقادارة عامة

النجاح الاستراتيجي

2011حاتم فارس الطعانمجيد حميد طاهر الفياض ماجستير68

الحكم المحلي ودورة في ابعاد التنمية الاجتماعيةادارة عامة

دراسة مقارنة بين محافظتي بغداد وكربلاء

2010حاتم فارس الطعانيسار فاروق فيصل ماجستير69

اثر استراتيجيات ادارة الموارد البشرية في تحقيقادارة عامة

النجاح الاستراتيجي

2011حاتم فارس الطعانمجيد حميد طاهر الفياض ماجستير70

اثر العلاقة بين الذكاء الاستراتيجي وقراراتادارة عامة

عمليات الخدمة في النجاح الاستراتيجي

2008اياد محمود الرحيمبشرى هاشم محمد العزاوي دكتوراه71

تحليل كفاية راس المال المصرفي واثرة فيادارة عامة

المخاطرة والعائد على وفق المعايير الدولية

2004محمد علي ابراهيم العامريعبد العزيز محمد احمد المخلافي دكتوراه72

)حاضنات الاعمال وامكانية تطبيقها في العراقادارة عامة

دراسة حالة في مدرسة القدس للحاسبات

(العراق_ الالكترونية 

2006سعد علي حمود العنزيقيس ابراهينم حسين  الزيدي دكتوراه73

)التعليم المنظمي في بناء الفايات التنظيمية ادارة عامة

(دراسة في مركز النفط

2011علي حسون فندي الطائيهيفاء عبدالكريم رحيم ماجستير74

تقييم جودة الخدمات الصحية على وفق مبادئادارة عامة

ادارة الجودة الشاملة ومعايير جائزة مالكوم

بالدريج للتميز في الرعاية الصحية

2011صلاح محمود عبدالكريمغيداء حميد محمد مهدي ماجستير75
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العلاقة بين القيم الثقافية وتقانة المعلومات واثرهاادارة عامة

في صنع واتخاذ القرارات

2007علي حسون الطائيوسام خالد التميمي ماجستير76

التعليم المنظمي ودورة في بناء الكفاياتادارة عامة

دراسة ميدانية في مركز وزارة النفط )التنظيمية

2011علي حسون فندي الطائيهيفاء عبدالكريم رحيم ماجستير77

تاثير التغير البئي وخصائص القراراتادارة عامة

الاستراتيجية في مجال عمليات اعادة الهيكلية

2008علي حسون الطائي/صلاح عبدالقددر نسرين جاسم محمد دكتوراه78

تقييم واقع اداء ادارة الموارد البشرية وافاقادارة عامة

تطويرها

2005جاسم محمد الذهبيمحمد معتوق عبود ماجستير79

الموائمة بين عوامل النجاح الاستراتيجيادارة عامة

وصناعة راس المال الفكري في المنظمات العامة

2010صلاح عبدالقادر النعيميفراس محمد اسماعيل العامري ماجستير80

ادارة المعرفة واثرها في عملية التنشيطادارة عامة

دراسة ميدانية في ديوان وزارة)الاستراتيجي 

التعليم العالي والبحث العلمي

2006جاسم محمد الذهبيسجى عبدالجبار ابراهيم الشمري ماجستير81

تاثير الرؤية الاستراتيجية في ادارة الازمةادارة عامة

دراسة تحليلية لاراء عينة من مديري شركة)

توزيع المنتجات النفطية وشركة النفط وشركة

(مصافي الوسط

2008عبدالرزاق  ابراهيم عباسسلمى حتيتة رحيمة ماجستير82

العقل الاستراتيجي للقيادات الادارية واثرة فيادارة عامة

ادارة الابداع دراسة تطبيقية في عينة من كليات

الجامعة المستنصرية

2007فلاح تاية النعيميرائد سلمان فاضل ماجستير83

اثر ادارة المعرفة في الابداع والتنافسية دراسةادارة عامة

تشخيصية مقارنة في الشركة العامة للصناعات

الجلدية والمركز الوطني للاستشارات والتطوير

الاداري

2006سعد علي حمود العنزيخميس ناصر محمد ماجستير84

الانماط القيادية والثقة التنظيمية واثرها فيادارة عامة

تحقيق الالتزام التنظيمي

2007انتصار عباس حماديرنا ناصر صبر الطائي ماجستير85

العقل الاستراتيجي للقيادات واثرة في ادارةادارة عامة

الابداع دراسة تطبيقية في عينة من كليات

الجامعة المستنصرية

2007فلاح تاية النعيميرائد سلمان فاضل ماجستير86

تاثير سياسات التسعير في فاعلية تقديم الخدمةادارة عامة

دراسة تحليلية )الصحية الوقائية والعلاجية 

(لخدمات رعاية الام والطفل في مدينة الحلة

2004ثامر ياسر البكريازهر عباس يوسف االعلاك ماجستير87

دور الحاكمية في عملية اعداد الموازنة العامةادارة عامة

دراسة حالة_للدولة في العراق

2008صلاح محمود الرحيماثير انور شريف ماجستير88

اثر عوامل النجاح الحرجة في دعم مقدراتادارة عامة

دراسة وصفية تحليلة في )الابداع الاستراتيجي 

وزارة التخطيط والتعاون الانمائي

2010فاضل جميل طاهرمصطفى صباح حليحل المالكي ماجستير89
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تاثير سياسات التسعير في اعلية تقديم الخدمةادارة عامة

الصحية الوقائية والعلاجية

2004ثامر البكريازهر عباس يوسف العلاك ماجستير90

تطوير المناخ التنظيمي في ضؤ معالجات ضغوطادارة عامة

العمل دراسة  ميدانية  في دور الدول الايروائية

2011سهير عادل الجادرالهام محمد الحمداني ماجستير91

دراسة ميدانية في مستشفى الحسين دائرة صحةادارة عامة

كربلاء

2012فاضل حمد سلمانرياض عبدالواحد موسى المحنة ماجستير92

بناء المنظمة المتعلمة في اطار التكامل بينادارة عامة

عمليات ادارة المعرفة والمقدرات الجوهرية

دراسة تحليلية لعينة من العاملين في وزارة

العلوم والتكنولوجيا

2012صلاح عبد القادر احمد النعيميباسم فيصل عبد نايف دكتوراه93

2012صلاح عبد القادر احمدمنى حيدر عبد الجباردور الحاكمية في بناء المنظمات الفاعلةادارة عامة دكتوراه94

2013علي حسون الطائيفرح هادي حسينتاثير العوامل التسويقية في راس مال الزبونادارة عامة دكتوراه95

اعتماد معايير الجوائز الدولية للجودة لتحقيقادارة عامة

الاداء المتميز

2009علي حسون الطائيحسام علي محيبس الرويشدي ماجستير96

اثر عمليات اعادة الهيكلة التنظيمية في تعزيزادارة عامة

قيمة الزبون الداخلي

2011صلاح محمود عبد الكريماقدس احمد حسن ماجستير97

2013اسماء طه نوريسؤدد سعيد حمددور الذكاء الاخلاقي في تحقيق الالتزام التنظيميادارة عامة ماجستير98

تفعيل الابداع المنظمي باعتماد بعض ابعاد نوعيةادارة عامة

بحث تطبيقي في ديوان وزارة )حياة العمل 

(التخطيط

2013نسرين جاسم محمد(عبد الرحمن طاهر شنيتر ماجستير99

دور القيادة التحويلية في تحقيق العدالةادارة عامة

التتنظيمية بحث ميداني في بعض الجامعات

العراقية

2013حاتم فارس الطعانميسون علي حسين العبيدي ماجستير100

2014فاضل حمد سلمانخالد مهدي صالحتاثير الصراع البناء في التماثل التنظيميادارة عامة ماجستير101

العضو في سلوك المواطنة-دور تبادلية القائد ادارة عامة

التنظيمية على وفق الثقة التنظيمية

2013هديلد كاظم سعيحلا صاحب عبد الستار ماجستير102

ابعاد التفكير الاستراتيجي وانعكاسته في القراراتادارة عامة

المالية لبعض المصارف الحكومية

2014صلاح عبد القادر النعيميالاء جميل عبد الرضا ماجستير103

دور وظائف ادارة الموارد البشرية في دعمادارة عامة

التمكين النفسي

2014عبد الله حكمت النقارضياء طالب محمد حسان ماجستير104

تاثير بعض ممارسات ادارة الموارد البشرية فيادارة عامة

استثمار راس المال البشري

2014فاضل جميل طاهرعلي عبد السلام ماجستير105

-تطبيق معايير جائزة الجودة لمالكوم بالدريج ادارة عامة

بحث ميداني في مركز البحث والتطوير النفطي

2014علي حسون الطائيزينب محمد عبد الهادي ماجستير106
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المهارات القيادية وتاثيرها في التخطيطادارة عامة

الاستراتيجي

2014فاضل حمد القيسيزيد خوام محمود ماجستير107

الدور الرقابي لمجلس المحافظة في تحسين اداءادارة عامة

الوحدات المحلية

2014عبد الرزاق ابراهيم عباسقاسم حبوب عباس ماجستير108

دور تبادلية القائد ـ العضو في سلوك المواطنةادارة عامة

التنظيمية على وفق الثقة التنظيمية بحث تحليلي

في مركز وزارة الهجرة والمهجرين

2013هديل كاظم سعيدحلا صاحب عبد الستار ماجستير109

تاثير بيئة الابداع المنظمي في احتواء القوىادارة عامة

دراسة استطلاعية تحليلية لاراء عينة)العاملة 

من العاملين في كليات جامعة بغداد

2014صلاح عبد القادر احمدريام قاسم محمد ماجستير110

تاثير المتطلبات التدريبية في تطوير ممارساتادارة عامة

دراسة استطلاعية في بعض)القيادة الاستراتيجية 

كليات جامعة بغداد

2014عبد الله حكمت النقارعدي عبد الامير غياض ماجستير111

دور وظيفة تخطيط الموارد البشرية في تفعيل بيئةادارة عامة

عمل المشجعة على البداع بحث ميداني في مركز

وزارة التخطيط

2014اسماء طه نوريايمان حسين فضلي ماجستير112

دور القيادة التحويلية في الاداء التنظيمي بحثادارة عامة

استطلاعي لاراء عينة من المديرين في وزارة

المالية

2014علي حسون الطائيحيدر طه عبد الله ماجستير113

انماط التفكير وفقا لمنظور هيرمان وتاثيرها فيادارة عامة

بحث تطبيقي  في وزارة النفط/ خفة حركة القيادة 

العراقية

2014حاتم فارس الطعانابتسامة رعد ابراهيم ماجستير114

/تاثير المناخ التنظيمي في تقييم اداء العاملين ادارة عامة

بحث تطبيقي في مجلس محافظة ذي قار

2014عبد الرزاق ابراهيم الشيخليسيف طالب خضر العظيمي ماجستير115

رسم السياسات المحلية واثرها على اداء محافظةادارة عامة

(بحث تطبيقي )بغداد 

2014فرح ضياء حسينمحمد عبد الله امين ماجستير116

علاقة التعلم التنظيمي وتاثيره براس المال الفكريادارة عامة

بحث تحليلي مقارن في جامعتي بغداد: 

والمستنصرية

2014علي حسون فندي الطائيعلي سامي عبد الزهرة ماجستير117

بحث/ دور ابعاد ادارة الاداء في التميز التنظيمي ادارة عامة

ميداني في الهيئة العامة للضرائب

2014علي حسون فندي الطائيسنان فاضل حمد القيسي ماجستير118

تقييم اداء ادارة الموارد البشرية وتاثيرها فيادارة عامة

بحث ميداني في وزارة/ تحقيق النجاح المنظمي 

النفط

2014فاضل جميل طاهرقاسم علي محمد الطائي ماجستير119

/تاثير الانماط القيادية في تعزيز التميز التنظيمي ادارة عامة

بحث ميداني في هيئة التعليم التقني

2014عبد الناصر علك حافظحسين عليوي كهية العامري ماجستير120
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توظيف عوامل النجاح الحاسمة في تعزيز الريادةادارة عامة

بحث ميداني في شركتي توزيع/ الاستراتيجية 

المنتجات النفطية ومصافي الوسط

2014انتصار عباس حماديمهند كاظم سلمان ماجستير121 Employment of critical 

Success Factors in Enhacing 

strategic Entrepreneurship

دور التغيير التنظيمي في تحقيق النجاحادارة عامة

الستراتيجي

2014علي حسون الطائيمصطفى ناطق ناجي ماجستير122 THE Role OF Organiaztion 

change to achieve strtiagic 

success

دور المقدرات الجوهرية في تحقيق التميزادارة عامة

بحث تحليلي مقارن في الهيئة العامة/ التنظيمي 

الاسكان وشركة المعتصم

2014صلاح عبد القادرهند مزهر سلمان ماجستير123 The role of the core 

competences in achieving 

organizational excellence \ a 

comparative search analysis 

between the PAH and the 

matassin company

علاقة الحكومة المركزية بالحكومات المحلية فيادارة عامة

دراسة حالة في/ ضوء المركزية واللامركزية 

مجلس محافظة بغداد

2014هديل كاظم سعيدعصام مجيد حسين العلاق ماجستير124 Relatonship between the 

central government and local 

governments in the light of 

the centrlized and 

decentralized Administration

دور القيادة الاستراتيجية في تبني ممارسات ادارةادارة عامة

بحث ميداني في وزارة العلوم- الموهبة 

والتكنولوجيا

2014هديل كاظم سعيدافتخار عبد الحسين ماجستير125 the role of strategic 

leadership in the adoption of 

talent management practices

دور معاهد التنمية الادارية في تطوير الادارةادارة عامة

دراسة حالة المعهد- العامة في الدول العربية 

القومي للادارة في مصر

2013عالية عبد الحميديونس علي كتاب ماجستير126

التأثير التداؤبي لمكونات راس المال الفكري فيادارة عامة

بحث استطلاعي في شركة/ الابداع التكنولوجي 

الاستكشافات النفطية

2015فاضل حمد سلمان القيسيمحمد يوسف عباس الجبوري ماجستير127 the synerg is tic effectiveness 

of the intellectual capital 

components in technological 

innovation ; exploratory  

research in the Iraqi oil 

exploration company

المهارات القيادية ودورها في تعزيز الثقةادارة عامة

بحث استطلاعي في ديوان وزارة/ التنظيمية 

.التعليم العالي والبحث العلمي 

2015سهير عادل الجادرزهراء غانم مرجاح ماجستير128 leadership skills and their 

role in promoting 

organizational trust

-اثر الذكاء الاستراتيجي في اساليب اتخاذ القرار ادارة عامة

بحث تحليلي في وزارة الاعمار والاسكان

2015عبد الرزاق الشيخليمهند عواد عبيد ماجستير129 the impact of strategic 

intelligence in decision 

making styles

ممارسات القيادة الاستراتيجة في اطار التوجهادارة عامة

الريادي

2015فاضل حمد سلمانطارق كاظم شلاكة ماجستير130 strategic leadership practices 

in the framework of the 

entrepreneurial orientation
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عوامل التمكين الاداري وتاثيرها في اداءادارة عامة

بحث تحليلي لاراء عينه من الضباط- المنظمات 

في مديرية المرور العامة

2015ايثار عبد الهاديعلاء الدين برع ماجستير131 empowerment manegerial 

factors and its impact on 

performance of the 

organizations

-دور التصميم التنظيمي في الاداء الاستراتيجي ادارة عامة

بحث ميداني في دائرة صحة الانبار

2015اثير انور شريفرواد علي رحال ماجستير132 the role organizational design 

in strategic performance

قدرات التجديد المنظمي في اطار القيادةادارة عامة

الستراتيجية

2015علي حسون الطائيسندس محسن ماجستير133 the capabilities of 

organizational renewal in the  

framework of the strategic 

leadership

دور بعض العوامل التنظيمية في تحديدادارة عامة

ستراتيجيات ادارة الموهبة

2015عبد الرزاق ابراهيم الشيخليسهيلة محمد فاضل العبيدي ماجستير134 The role of some 

organizational factors in 

detrming of talent 

management strategies

التوجه الاستراتيجي للمنظمات في اطار التفاعلادارة عامة

بين القدرات القيادية وممارسات نظرية الفوضى

2015علي حسون الطائيفراس محمد اسماعيل العامري دكتوراه135 strategic direction of the 

orgnaizations in frame of the 

leaders abilities and chaos 

theory practices

تاثير نظام الرصد المعلوماتي في التسويقادارة عامة

الابتكاري من خلال عمليات ادارة المعرفة

2015صلاح عبد القادر احمد النعيميعامر فدعوس عذيب اللامي دكتوراه136 the impact of informational 

scanning systems in 

innovative marketing through 

knowledge management 

processes

انعكاس عمليات التدقيق الاستراتيجي على اداءادارة عامة

بحث تحليلي في امانة بغداد/ المنظمات العامة 

2016علي حسون الطائياكرم سالم حسن الجنابي دكتوراه137

تأثير بعض ابعاد حضارة المنظمة في الأداءادارة عامة

الاستراتيجي من خلال أخلاقيات الوظيفة العامة

2015عبدالرزاق الشيخليعلياء سعيد عباس دكتوراه138

دور ممارسات ادارة الموارد البشرية في فاعليةادارة عامة

ادارة الازمات التنظيمية

2016فاضل حمد سلمانرافد عبد الواحد مهاوي السوداني ماجستير139 HUMAN RESOURCES 

PRACTICES ROLE IN THE 

EFFECT IVENESS OF 

REGULATORY CRISIS 

MANAGEMENT

الدور الرقابي لمجالس المحافظات ومدىادارة عامة

مساهمته في الحد من ظاهرة الفساد الاداري

والمالي في مجلس محافظة ميسان

2016نسرين جاسم محمدسلام رحيمه غانم الساعدي ماجستير140

/دور ادارة الاداء في تحقيق النجاح المنظمي ادارة عامة

بحث تحليلي في الشركة العامة للصناعات القطنية

2016فاضل حمد سلمان القيسيصفا محمد ابراهيم شهاب ماجستير141

اداء فرق العمل في اطار التفاعل بين القيادةادارة عامة

الرؤيوية ومرونة الموارد البشرية

2016علي حسون فندي الطائيمحمد ياسين رحيم التميمي دكتوراه142
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دور القوة التنظيمية في تحديد استراتيجيات ادارةادارة عامة

بحث ميداني في مجلس/ الموارد البشرية 

محافظة كربلاء

2016اثير انور شريفصبا مناور عبد المحمدي ماجستير143

متطلبات جودة التعليم العالي وتاثيرها في تحقيقادارة عامة

التفوق التنظيمي

2016عبد الناصر علك حافظاثار عبد الحكيم عبد الوهاب ماجستير144

العلاقة المتبادلة بين التغيير والثقافة التنظيميةادارة عامة

وتاثيرها في ابعاد الهيكل التنظيمي

2016عبد المنعم كاظم حمادي/ علي حسون الطائي مروة جعفر صادق ماجستير145

المشاكل والصعوبات التي تواجه عملية نقلادارة عامة

داسة حالة في محافظة بغداد/ الصلاحيات 

2016عبد الرزاق الشيخليابراهيم حسن علي الدهلكي ماجستير146

دور العلاقات العامة في تعزيز جودة الخدمةادارة عامة

بحث ميداني في شركة الخطوط/ الحكومية 

الجوية العراقية

2016سهير عادل الجادرعلي عدنان حسن ماجستير147

عملية تطبيق الفيدرالية وانعكاسها على الجوانبادارة عامة

دراسة حالة في محافظة المثنى/ المالية 

2016فرح ضياء حسين مبارككرار حمزة محمد السوداني ماجستير148

عملية اعداد للادارة المحلية في مجلس محافظةادارة عامة

الديوانية الديوانية دراسة تقويمية وفقا لمنظور

تخطيطي

2016هديل كاظم سعيدميثم عبد الاله عبد الامير الشهد ماجستير149

تشخيص ابعاد الهيكل التنظيمي دراسة في مجلسادارة عامة

محافظة ميسان

2016علي حسون فندي الطائيحكيم عطيه زغير العبودي ماجستير150

المشاكل والصعوبات التي تواجه عملية نقلادارة عامة

دراسة حالة في محافظة بغداد/ الصلاحيات 

2016عبد الرزاق الشيخليابراهيم حسن علي الدهلكي ماجستير151

تقويم الاداء المالي لمجلس محافظة البصرة لعامادارة عامة

 وفقا للموازنة ونسب الانجاز2013

2016احسان جبر عاشوررعد شمخي جابر الحمداني ماجستير152

جدولة مشروع مجاري بلد الكبير باستعمالادارة عامة

اسلوب البرمجة بالاهداف

2016وقاص سعد خلف المفرجيامجد عباس عبد الرحيم ماجستير153

تأثير الانماط القيادية في ادارة الازمات بتوسيطادارة عامة

بحث ميداني في مقر/ التخطيط الاستراتيجي 

وزارة الكهرباء

2016هديل كاظم سعيدضحى باسل مظفر ماجستير154

دور الموازنات التخطيطية الاستثمارية في تقويمادارة عامة

اداء الادارة المحلية

2016عباس حميد يحيى التميميسارة جبار عبد علي ماجستير155

سبل تطبيق نظام الحوكمة في مجلس محافظةادارة عامة

ديالى

2016عبد الناصر علك حافظخالد محمد امين العزاوي ماجستير156

تقييم نشاط العلاقات العامة في المجالس المحليةادارة عامة

دراسة ميدانية في مجلس محافظة بغداد

2016علي حسون الطائيعذراء كامل ولي ماجستير157
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متطلبات الاعتماد الاكاديمي من وجهة نظرادارة عامة

التدريسين العراقيين المغتربين وتاثيره في تعزيز

الاداء الاستراتيجي لمؤسسات التعليم العالي

2016عبد الناصر علك حافظاية طالب جميل ماجستير158

اهمية الرقابة على مشروعية العقود الحكومية فيادارة عامة

محافظة ميسان

2016فضيلة سلمان داوودعبد الزهرة حسين نجم العطواني دكتوراه159

تاثير ابعاد التشارك المعرفي في تحقيق الابداعادارة عامة

بحث تحليلي في جامعة ذي قار/ المنظمي 

2015احمد كريم النجاروئام وهاب عبد الحسين الياسري ماجستير160

تقييم الاداء لعينة من المشاريع الاستثماريةادارة عامة

(2014- 2012)لمجلس محافظة بابل للمدة 

2016علي حسون الطائيرونق عباس هلال ماجستير161

/دور محافظة بابل في تحسين الواقع البيئي ادارة عامة

دراسة حالة في مديرية بيئة بابل

2016علي حسون الطائيطارق مجيد محمد ماجستير162

/برامج التدريب لموظفي مجلس محافظة بغداد ادارة عامة

دراسة تقويمية

2016غني دحام تناي الزبيديايسر مرتضى ناصر نصر الله ماجستير163

الدور الرقابي لمجالس المحافظات ومدىادارة عامة

مساهمته في الحد من ظاهرة الفساد الاداري

والمالي في مجلس محافظة ميسان

2016نسرين جاسم محمدسلام رحيمه غانم الساعدي ماجستير164

دور الموازنات التخطيطية الاستثمارية في تقويمادارة عامة

اداء الادارة المحلية

2016عباس حميد يحيى التميميسارة جبار عبد علي ماجستير165

دور العلاقات العامة في تعزيز جودة الخدمةادارة عامة

بحث ميداني في شركة الخطوط/ الحكومية 

الجوية العراقية

2016سهير عادل الجادرعلي عدنان حسن ماجستير166

/برامج التدريب لموظفي مجلس محافظة بغداد ادارة عامة

دراسة تقويمية

2016غني دحام تناي الزبيديايسر مرتضى ناصر نصر الله ماجستير167

تشخيص ابعاد الهيكل التنظيمي دراسة في مجلسادارة عامة

محافظة ميسان

2016علي حسون فندي الطائيحكيم عطيه زغير العبودي ماجستير168

/تقييم نشاط العلاقات العامة في المجالس المحلية ادارة عامة

دراسة ميدانية في مجلس محافظة بغداد

2016علي حسون الطائيعذراء كامل ولي ماجستير169

عملية اعداد الموازنة للادارة المحلية في مجلسادارة عامة

محافظة الديوانية دراسة تقويمية وفقا لمنظور

تخطيطي

2016هديل كاظم سعيدميثم عبد الاله عبد الامير الشهد ماجستير170

كيفية اعداد خطة استراتيجية لمجلس محافظةادارة عامة

الديوانية

2016علي حسون الطائيصادق شمخي عبود الزبيدي ماجستير171

عملية تطبيق الفيدرالية وانعكاسها على الجوانبادارة عامة

درسة حالة في محافظة المثنى/ المالية 

2016فرح ضياء حسين المبارككرار حمزة محمد السوداني ماجستير172

كيفية اعداد خطة استراتيجية لمجلس محافظةادارة عامة

الديوانية

2016علي حسون الطائيصادق شمخي عبود الزبيدي ماجستير173
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اهمية الرقابة على مشروعية العقود الحكومية فيادارة عامة

محافظة ميسان

2016فضيلة سلمان داودعبد الزهرة حسين نجم ماجستير174

/دور ادارة الاداء في تحقيق النجاح المنظمي ادارة عامة

بحث تحليلي في الشركة العامة للصناعات القطنية

2016فاضل حمد سلمان القيسيصفا محمد ابراهيم ماجستير175

دور محافظة بابل في تحسين الواقع البيئي دراسةادارة عامة

حالة في مديرية بيئة بابل

2016علي حسون الطائيطارق مجيد محمد ماجستير176

تقويم الاداء المالي لمجلس محافظة البصرة لعامادارة عامة

 وفقا للموازنة ونسب الانجاز2013

2016احسان جبر عاشوررعد شمخي جابر الحمداني ماجستير177

سبل تطبيق نظام الحوكمة في مجلس محافظةادارة عامة

ديالى

2016عبد الناصر علك حافظخالد محمد امين العزاوي ماجستير178

تقيم الاداء لعينة من المشاريع الاستثماريةادارة عامة

(2014- 2012)لمجلس محافظة بابل للمدة 

2016علي حسون فنديرونق عباس هلال ماجستير179

متطلبات الاعتماد الاكاديمي من وجهة نظرادارة عامة

التدريسين العراقيين المغتربين وتأثيره في تعزيز

/الاداء الاستراتيجي لمؤسسات التعليم العالي 

بحث ميداني

2016عبد الناصر علك حافظاية طالب جميل ماجستير180

تأثير الانماط القيادية في ادارة الازمات بتوسيطادارة عامة

بحث ميداني في مقر/ التخطيط الاستراتيجي 

وزارة الكهرباء

2016هديل كاظم سعيدضحى باسل مظفر ماجستير181

دور ممارسات ادارة الموارد البشرية في فاعليةادارة عامة

ادارة الازمات التنظيمية

2016فاضل حمد سلمانرافد عبد الواحد مهاوي السوداني ماجستير182

متطلبات جودة التعليم العالي وتأثيرها في تحقيقادارة عامة

التفوق التنظيمي

2016عبد الناصر علك حافظآثار عبد الحكيم عبد الوهاب ماجستير183

دور الثقافة التنظيمية في تعزيز ممارساتادارة عامة

الشفافية      المالية واثرها في فاعلية المنظمة

2016اثير انور شريفمحمد عدنان عبد ماجستير184

تأثير ابعاد التشارك المعرفي في تحقيق الابداعادارة عامة

بحث تحليلي في جامعة ذي قار/ المنظمي 

2015احمد كريم النجاروئام وهاب عبد الحسين الياسري ماجستير185

انعكاس تبادلية القائد ـ العضو في الالتزامادارة عامة

التنظيمي بتوسط العدالة التنظيمية

2016هديل كاظم سعيدوسام خالد التميمي دكتوراه186

تأثير ابعاد نوعية حياة العمل في الاغترابادارة عامة

التنظيمي

2016سهير عادل الجادرعلا باسم هاشم ماجستير187

تأثير ابعاد التشارك المعرفي في تحقيق الابداعادارة عامة

المنظمي

2015احمد كريم النجاروئام وهاب عبد الحسين الياسري ماجستير188

القيادة الاستراتيجية وتأثيرها في تحقيق السمعةادارة عامة

التنظيمية بتوسيط الشفافية

2016هديل كاظم سعيدزياد علي عباس ماجستير189

Monday, February 16, 2026 Page 13 of 41



?CDالدراسةالسنةالمشرفالباحثالعنوانالجهة/ الجامعة القسم العنوان بالانكليزيت

أعادة هندسة العمليات الادارية في ضوء التوجهادارة عامة

بحث ميداني لعينة من القيادات/ الاستراتيجي 

العليا في وزارة النفط

2016نسرين جاسم محمدزينب ابو علي خلف الحسني ماجستير190

/الموجود المعرفي وتأثيره في قيمة المنظمة ادارة عامة

بحث تحليلي في بعض شركات القطاع الصناعي

2016اياد طاهر محمدعلياء جاسم محمد دكتوراه191

الادارة المحلية ودورها في تعزيز التنميةادارة عامة

المستدامة دراسة حالة في محافظة بغداد

2017ثائر محمود رشيدحيدر جبار حسين دبلوم عالي192

الصراع الاداري بين الحكومة المركزية والحكومةادارة عامة

المحلية وتاثيره في رفاهية المجتمع المحلي بحث

ميداني في محافظة النجف الاشرف

2017حامد كريم الحدراويايام عبد سرحان دبلوم عالي193

المحاسبة عن الاصول غير المتداولة ودورها فيادارة عامة

دراسة في القطاع الشباب والرياضة-الرقابة 

2017سلمان حسين عبداللهيحيى علي اكبر دبلوم عالي194

اساليب اختيار الموظفين المحليين وتاثيرها فيادارة عامة

اداء الادارة المحلية

2017نسرين جاسم محمدمثنى حسين علوان دبلوم عالي195

الاصلاح الحكومي ودوره في تطوير نظم الادارةادارة عامة

دراسة حالة في محافظة النجف الاشرف-المحلية 

2017علي رزاق جياداحمد عزيز حمدوش دبلوم عالي196

فاعلية القيادات الادارية في تنفيذ السياساتادارة عامة

بحث تحليلي في محافظة بغداد-العامة 

2017فرح ضياء حسينهمام فلاح جاسم ماجستير197

استراتيجية توظيف الموارد البشرية وتاثيرها فيادارة عامة

بحث ميداني في وزارة الزراعة-الاداء العالي 

2017سهير عادل الجادراحمد قاسم صيهود ماجستير198

 الفقرة21اعادة هيكلية الادارات وفقا لقانون ادارة عامة

بحث تطبيقي في-الخاصة بمنح الصلاحيات 

مديرية بلدية ذي قار

2016احمد كريم جاسمجنان مكي فرهود ماجستير199

-واقع وفرص الاستثمار في الادارات المحلية ادارة عامة

دراسة حالة في مجلس مجافظة بغداد

2017عبدالناصر علك حافظقتيبة ناجي عباس دبلوم عالي200

سيناريو استراتيجي لتنمية موارد ديوان محافظةادارة عامة

بابل على ضوء التخصيصات النالية دراسة حالة

2017لورنس يحيى صالحعباس كامل مزربان دبلوم عالي201

القيادة الاستراتيجية وتاثيرها في تحقيق السمعةادارة عامة

بحث تحليلي في-التنظيمية بتوسيط الشفافية 

بعض دوائر وزارة الاسكان والاعمار

2016هديل كاظم سعيدزياد علي عباس ماجستير202

بحث-الموجود المعرفي وتاثيره في قمة المنظمة ادارة عامة

تحليلي في بعض شركات القطاع الصناعي

2016اياد طاهر محمدعلياء جاسم محمد دكتوراه203

تاثير سلوكيات القيادة الاخلاقية في ممارساتادارة عامة

دراسة-القوة في ضوء نظرية اصحاب المصالح 

ميدانية تشخيصية تحليلية في عدد من كليات

جامعة بغداد

2016علي حسون الطائيمحسن رشيد مصيحب دكتوراه204
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ادارة عامة 2055

تحليل صلاحيات رؤساء الوحدات الادارية وفقادارة عامة

القانون العراقي النافذ للارتقاء باداء ديوا ن

دراسة حالة-محافظة واسط 

2017نوال طارق ابراهيمبندر داود سلمان دبلوم عالي206

دور القيادة المحلية المنتخبة في تحقيق الاهدافادارة عامة

 لسنة21الاسترتيجية في ظل قانون المحافظات 

دراسة حالة في محافظة- وتعديلاته 2008

النجف الاشرف

2017هاشم فوزي العباديميثم محمد علي جلو دبلوم عالي207

دراسة-صياغة استراتيجيات لقطاع الخدمات ادارة عامة

حالة في مديريات الماء والمجاري والبلدية في

محافظة المثنى

2017علي حسون الطائيحسين علي حسن دبلوم عالي208

الاداء الريادي للمنظمة على وفق الادارةادارة عامة

بحث ميداني في-الخضراء للموارد البشرية 

شركة الحفر العراقية

2017فضيلة سلمان داوداسرار عبدالزهرة علي ماجستير209

تاثير الذكاء الثقافي في رسم السياسة المحلية فيادارة عامة

بحث استطلاعي-مجلس محافظة ذي قار 

2016تلا عاصم فائقحنين قاسم حسن ماجستير210

تنمية الموارد المحلية في محافظة بابل من منظورادارة عامة

دراسة حالة-استراتيجي 

2017لورنس يحيى صالحجلال كاظم راضي دبلوم عالي211

الرقابة المالية وتاثيرها في تعزيز اداء الحكومةادارة عامة

المحلية محافظة ذي قار انموذجا

2017عمرو هشام محمدحسين مطشر جعاز دبلوم عالي212

تاثير مشاريع القطاع العام في التنمية المحلي منادارة عامة

دراسة حالة في شركو اور/منظور ستراتيجي

العامة

2017لورنس يحيى صالحانور ليلو عبد الحسين دبلوم عالي213

دور نظم المعلومات الادارية ف ظل جودة القرارادارة عامة

دراسة حالة في ديوان محافظة/للادارات المحلية 

ديالى

2017عبدالناصر علك حافظرواء احمد حسن فليجة دبلوم عالي214

تقييم مراحل العملية التدريبية في ديوان محافظةادارة عامة

بغداد

2017تلا عاصم فائقمروة عويد عوني دبلوم عالي215

تشخيص المشكلات المحلية في التحول نحوادارة عامة

دراسة حالة في محافظة بغداد-اللامركزية الادارية 

2017نسرين جاسم محمدمها سعد سلمان دبلوم عالي216

تاثير ابعاد راس المال الفكري في صياغةادارة عامة

دراسة ميدانية في دائرة-السيناريو الاستراتيجي 

بحوث البناء وزارة الاعمار والاسكان

2017علي موات السودانيرياض يوسف سلمان ماجستير217

دور مجلس محافظة بغداد في نطوير القطاعادارة عامة

دراسة حالة-التربوي 

2017علي حسون الطائيفراس محمود احمد دبلوم عالي218
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اثر تحليل البيئة الخارجية في التسهيلاتادارة عامة

بحث تطبيقي في مصرفي الرافدين/المصرفية

والرشيد

2016احمد محمد فهميوفاء جثير مزعل دبلوم عالي219

بحث ميداني-التوجه الريادي في التميز التنظيمي ادارة عامة

عي عدد من كليات جامعه بغداد

2016شفاء محمد عليزيد خضير محسن اسماعيل ماجستير220

فاعلية القيادات الادارية في تنفيذ السياساتادارة عامة

من وجهة نظر عينة من العاملين-العامة 

2017فرح ضياء حسين مباركهمام فلاح جاسم ماجستير221

-الانماط القيادية ودورها في راس المال الفكري ادارة عامة

بحث ميداني في وزارة الخارجية

2017علي حسون الطائيلمى قيس رؤوف ماجستير222

-تقييم خدمة مياه الشرب في محافظة الديوانية ادارة عامة

مديرية ماء الديوانية/دراسة حالة 

2017علي حسون الطائيقاسم مهدي محمد دبلوم عالي223

الاداء الريادي للمنظمة على وفق الادارةادارة عامة

بحث ميداني في شركة-الخضراء للمواد البشرية 

الحفر العراقية

2017اسرار عبدالزهرة علي ماجستير224

تشخيص طبيعة الاستثمارات المطلوبة وفقا لواقعادارة عامة

ادارة راس المال البشري

2017هديل سعدون معارج ماجستير225

تاثير المناخ التنظيمي في عوامل نجاح الادارةادارة عامة

بحث تحليلي لاراء عينة من المديرين-الالكترونية 

في مديرية المرور والجنسية والسفر فس واسط

2017دجلة مهدي النجارزينب كاظم عاصي ماجستير226

تقييم متابعة تنفيذ المشروعات في محافظةادارة عامة

دراسة حالة/بغداد

2017علي حسون الطائيمحمد جاسم ناصر دبلوم عالي227

الثقافة التنظيمية وتاثيرها في العلاقة بين التمكينادارة عامة

دراسة استطلاعية لاراء/وجودة الخدمة التعليمية 

عينة من التدريسيين في كليات الادارة والاقتصاد

بجامعتي بغداد والمستنصرية

2017صلاح عبدالقادر النعيميسها عدنان سلمان دكتوراه228

محافظة واسط-سيناريو لتعظيم الايرادت المحليةادارة عامة

انموذجا

2017عمرو هشام محمدمحمد فرحان محسن دبلوم عالي229

/دور إدارة التعاقدات في تنفيذ العقود الحكومية ادارة عامة

دراسة حالة في محافظة بغداد

2017علي حسون الطائيسعد سامي وسمي دبلوم عالي230

الموازنة العامة في العراق بين الاعداد والتنفيذادارة عامة

دراسة تحليلية مقارنة للموازنات من

م2012-2016

محافظة البصرة)وموازنات الإدارة المحلية 

(انموذجا

2017عمرو هشام محمدجواد كاظم عبود دبلوم عالي231
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الثقافة التنظيمية وتاثيرها في العلاقة بين التمكينادارة عامة

دراسة استطلاعية لاراء-وجودة الخدمة التعليمية 

عينه من التدريسين في كليات الادارة والاقتصاد

رجامعتي بغداد والمستنصرية

2017صلاح عبدالقادر النعيميسها عدنان سلمان دكتوراه232

سيناريو استراتيجي لتنمية موارد ديوان محافظةادارة عامة

دراسة حالة)بابل على ضوء التخصيصات المالية 

)

2017لورنس يحيى صالحعباس كامل مزربان دبلوم عالي233

تاثير المناخ التنظيمي في عوامل نجاح الادارةادارة عامة

بحث تحليلي لاراء عينة من المديرين-الالكترونية 

في مديرية المرور والجنسية والسفر في واسط

2017دجلة مهدي النجارزينب كاظم عاصي ماجستير234

بحث-التوجه الريادي وتاثيره في التميز التنظيمي ادارة عامة

ميداني في عدد من الكليات جامعة بغداد

2016شفاء محمد عليزيد خضير محسن ماجستير235

تاثير سلوكيات القيادة الاخلاقية في ممارساتادارة عامة

دراسة-القوه في ضوء نظرية اصحاب المصالح 

ميدانية تشخيصية تحليلية في عدد من كليات

جامعة بغداد

2016علي حسون الطائيمحسن رشيد مصيحب دكتوراه236

تاثير روحانية المنظمة في جودة الحدماتادارة عامة

-الصحية من خلال الاتجاهات الايجابية للعاملين 

بحث مقارن لااراء عينة من الاطباء والممرضين

في المستشفيات مدينة الصدر في بغداد

2016عبدالرزاق ابراهيم عباسسلمى حتيتة رحيمة دكتوراه237

منظور استراتيجي لاعادة الهيكلة على وفق خيارادارة عامة

اندماج وزارتي التعليم العالي والبحث العلمي

والعلوم والتكنلوجيا

2017صلاح عبدالقادر النعيميزينب جالي ماذي ماجستير238

واقع الادارة بالقيم التنظيمية على وفق مراحلادارة عامة

بحث تحليلي في مكتب المفتش-نظرية الانتشار 

العام لوزارة الصحة العراقية

2017يعرب عدنان حسينريام اياد الدفاعي ماجستير239

تأثير الرشاقة التنظيمية في الأداء العاليادارة عامة

بحث تحليلي استطلاعي

2017شفاء محمد علي العزاويايناس نهاد كامل الدباغ ماجستير240

عوامل الاختيار الاستراتيجي ودورها في عناصرادارة عامة

جودة

التعليم العالي

بحث ميداني في الجامعة التكنولوجية

2017علي حسون الطائيمحمد عماد رؤوف ماجستير241

تاثير الادوار الاستراتيجية لمدير الموارد البشريةادارة عامة

دراسة ميدانية في/في تحقيق التفوق التنظيمي 

عدد من شركات القطاع النفطي في بغداد

2017هاشم فوزي العبادياسامة علاء حمد الله الشديدي ماجستير242

التخطيط الستراتيجي و تأثيره في جودة الخدمةادارة عامة

التعليمية

دراسة استطلاعية في جامعة النهرين

2017سهير عادل الجادرزهراء علي محسن الزبيدي ماجستير243
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تحليل العلاقة بين ادارة مخاطر المعرفة والتوجهادارة عامة

-الاستراتيجي ونعكاسها على فاعلية المنظمة 

بحث تحليلي في قطاع المصارف الحكومية

2018مصطفى منير اسماعيلسعدون محسن سلمان دكتوراه244

تأثير القيم التنظيمية في تحقيق النجاحادارة عامة

بحث تحليلي في ديوان وزارة النفط/ الاستراتيجي 

2018نسرين جاسم محمدمصطفى عبد العباس عصاد ماجستير245

دور التفكير الستراتيجي في تمكين المواردادارة عامة

بحث تحليلي لاراء عينة من موظفي-البشرية 

ديوان محافظة بغداد

2018تلا عاصم فائقاحمد كامل نصيف جاسم ماجستير246

الدور الوسيط لادارة الذات في العلاقة بين ضغوطادارة عامة

العمل والاغتراب التنظيمي

2018هديل كاظم سعيدعدي حسين شعلان ماجستير247

انعكاس انماط التفكير الاستراتيجي على مستوياتادارة عامة

بحث وصفي وتحليلي في-الصراع التنظيمي 

وزارتي التربية والتعليم والبحث العلمي

2018سهير عادل الجادراحمد كوين داود ماجستير248

دور القوة التنظيمية في بناء الكفاءات الجوهريةادارة عامة

بحث تحليلي استطلاعي في شركة الحفر العراقية-

2018سهير عادل الجادرحنين رائد رشيد ماجستير249

-دور صناع المعرفة في القدرات الاستراتيجية ادارة عامة

اربيل/دراسة استطلاعية في جامعة صلاح الدين 

2018هديل كاظم سعيدبراء شوقي العاني ماجستير250

تقييم استراتيجيات الادارة الحضرية لمدينة بغدادادارة عامة

لتحويلها الى مدينة ذكية

2017عبدالرزاق ابراهيم عباسنوال عبدالكريم علوان دكتوراه251

تأثير التغيير التنظيمي في أداء المنظمات العامةادارة عامة

بحث تحليلي
                    ديوان محافظة بغداد أنموذجاً

2018تلا عاصم فائقعذراء محسن عبد ماجستير252

التسويقية المتكاملة وتأثيرها في تنشيط.الاتصالاتادارة عامة

الاداء التسويقي  بحث ميداني في الشركة العامة

لصناعة المنتجات الغذائية

2018عبد الناصر علك حافظمحمد فاروق عبد الرزاق ماجستير253

الـرقـابـة الـقـضـائـيـة عـلـى الادارة الـمحليـة فـيادارة عامة

ظـل قـانـون الــمحـافــظــات غــيـر الـمنـتـظـمـة

2008لسنـة             (21)فـــي اقــليـم رقـــم 

دراسـة حـالـة فـي مـحـافـظـة ديـالـى/ الـمعـدل 

2018نـوال طـارق ابـراهـيـمفـراس حسـيـن عـلـوان دبلوم عالي254

التنمية المستدامةادارة عامة

بين الموائمة بأستخدام الموارد الطبيعية

-والمسؤولية الأقتصادية عن حقوق الأجيال

دراسة حالة في محافظة

صلاح الدين

2018لورنس يحيى صالحمازن محمد مهدي دبلوم عالي255

مصادر التمويل ودورها في تحقيق التنميةادارة عامة

دراسة حالة- المحلية لمحافظة ديالى

2018عامر فدعوسباسم محمد شاكر دبلوم عالي256
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تأثير الأنماط القيادية في تحقيق أهداف الإدارةادارة عامة

المحلية  دراسة حالة في محافظة الديوانية

2018علاء دهام حمدعلي مهدي محلول دبلوم عالي257

التخطيط الاستراتيجي وتأثيره في ادارة الازماتادارة عامة

دراسة حاله في محافظة ديالى

2018علي حسون الطائيريم اكرم عبد الرحمن دبلوم عالي258

واقع التعاقب الوظيفي في محافظة بغدادادارة عامة

((دراسة حالة))

2018سهير عادل حامدلمياء نزار عبد الله دبلوم عالي259

التفكير الاستراتيجي وتأثيره في جودة القراراتادارة عامة

بحث ميداني

2018نسرين جاسم محمدعدنان رحيم نــور ماجستير260

تأثير استراتيجيات الموارد البشرية في إدارةادارة عامة

الأزمة المحلية دراسة حالة في ديوان محافظة

ميسان

2018علاء دهام حمدقاسم لعيبي مناتي دبلوم عالي261

دراسة حالة– تدريب وتطوير الموظف المحلي ادارة عامة

في محافظة واسط

2018تلا عاصم فائقمحمد كاظم محمد علي دبلوم عالي262

القيادة بالتمكين وقدرات التعلم التنظيميادارة عامة

وتأثيرهما على رأس المال الفكري

بحث تحليلي لآراء عينة من رؤوساء الاقسام في

جامعة واسط

2018عبد الرحمن مصطفى الملاقاسم حبوب عباس دكتوراه263

التحليل البيئي ودوره  في استراتيجية المنظمةادارة عامة

العامة

دراسة تطبيقية في عينة من تشكيلات وزارة

الداخلية العراقية

2018سرمد حمزة الشمريعادل عبدالودود طاهر دكتوراه264

دور الانفاق المحلي في تطوير البنى التحتيةادارة عامة

 -2010)لمحافظة كربلاء المقدسة للمدة 

2016)

2018لورنس يحيى صالحأصيل داود سالم دبلوم عالي265

الاداء الاستراتيجي على وفق العلاقة بينادارة عامة

المسؤولية المجتمعية في ظل المواصفة

(ISO – 26000)  وحوكمة المنظمة

بحث تحليلي في وزارة الشباب والرياضة

2018صلاح عبد القادرأقدس احمد حسن علي دكتوراه266

المواءمة بين استراتيجية قبعات التفكير الستادارة عامة

ومهارات التفكير الابداعي وتاثيرهما في انماط

بحث ميداني في دائرة مدينة الطب/القيادة الادارية 

2018صلاح عبد القادرغيداء حميد محمد دكتوراه267

العلاقة بين  الحوكمة  الإلكترونيةادارة عامة

واستراتيجية التكامل وانعكاسها على التميز

التنظيمي

وزارة- دراسة ميدانية في دائرة البحث والتطوير

التعليم العالي والبحث العلمي

2018نسرين جاسم محمدسؤدد سعيد حمد دكتوراه268

Monday, February 16, 2026 Page 19 of 41



?CDالدراسةالسنةالمشرفالباحثالعنوانالجهة/ الجامعة القسم العنوان بالانكليزيت

دور أخلاقيات القيادات العليا لٳحداثادارة عامة

التغييرالايجابي بتوسيط نظرية التعلم الاجتماعي

2018علي حسون فنديسحراء أنور حسين علي دكتوراه269

القيادة الاستراتيجية وتأثيرها في التغييرادارة عامة

(بحث ميداني  )الاستراتيجي

في ديوان وزارة النفط

2018سهير عادل الجادرنور عدنان داود ماجستير270

التأثيرات المتوقعة لفرض ضرائب التلوث علىادارة عامة

(محافظة ميسان انموذجاً  )شركات النفط الاجنبية 

2018احسان جبر عاشورهدى سالم مظلوم جاسم دبلوم عالي271

دور القيادة الاخلاقية في تعزيز المسؤولية)ادارة عامة

(الاجتماعية

2018أحمد كريم جاسم النجاردعـــاء صادق شريف  ماجستير272

القيادة الخادمة وتأثيرها في مقومات التجديدادارة عامة

-الاستراتيجي بتوسيط الثقة التنظيمية 

بحث وصفي تحليلي في شركة توزيع المنتجات

النفطية

2019هديل كاظم سعيدنور باسم عبد ماجستير273

تأثير الاستدامة المنظمية متغيراً وسيطاً بينادارة عامة

المشاركة بالمعرفة ومقدرات الموارد البشرية

دراسة تحليلية في وزارة العلوم والتكنولوجيا

2018علي حسون الطـائـيالهام محمد عليوي دكتوراه274

تأثير القدرات الديناميكيــة في البراعة التنظيميــةادارة عامة

في عينة من شركات وزارة– بحث تحليلي 

الصناعة والمعادن

2019سهير عادل الجادرصفاء كامل حنان ماجستير275

العلاقة بين القدرات الديناميكية و المرونةادارة عامة

الاستراتيجية و انعكاسها على فاعلية اتخاذ القرار

بحث ميداني في وزارة الصحة

2019هديل كاظم سعيدمجيد حميد طاهر دكتوراه276

دور المشاركة بالمعرفة في تحقيق التفوقادارة عامة

التنظيمي

2019نسرين جاسم محمدنورا بهاء فاضل ماجستير277

القيادة الاصيلة وتاثيرها في الاداء السياقي عبرادارة عامة

راس المال النفسي

2019هديل كاظمحميد علي حميد ماجستير278

تأثير إدارة المخاطر في عدد من المشاريعادارة عامة

الأنشائية

2019نسرين جاسـم محـمداحمد صباح حميد عناية السامرائي دبلوم عالي279

نظم المعلومات الإستراتيجية وتأثيرها  في قياسادارة عامة

الأداء التنظيمي

بحث تحليلي وصفي في بعض دوائر وزارة

التخطيط

2018عبد الرزاق الشيخليمصطفى مكي خدام ماجستير280

تأثير الذكاء الاستراتيجي في إدارة الأزماتادارة عامة

بحث تحليلي في ديوان محافظة الانبار- 

2019تلا عاصم فائقسعد علي محمود ماجستير281

دور المرونة الاستراتيجية في تعزيز الابداعادارة عامة

المنظمي

بحث تحليلي في عدد من مستشفيات وزارة الصحة

2018نسرين جاسم محمدضحى عباس محسن ماجستير282
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دور منظمـات المجتمـع المـدني في قـراراتادارة عامة

دراسة استطلاعية- المنظمات الحكومية

2019علي حسون الطائيبسام محمد خلف ماجستير283

انعكاس مرونة الموارد البشرية في الأداءادارة عامة

الوظيفي بتوسيط التشارك المعرفي

دراسة استطلاعية تحليلية في بعض شركات

وزارة الإسكان والبلديات

2019غني دحام تنايزهراء غانم مرجاح دكتوراه284

القيادة الواعية وتأثيرها في خفة الحركة المنظميةادارة عامة

في ظل الدور التفاعلي للتعقيد الادراكي

2019هديل كاظم سعيدحلا صاحب عبدالستار دكتوراه285

إعادة الهيكلة لوزارةالعمل والشؤون الاجتماعيةادارة عامة

دراسة حالة في/في ضوء قانون نقل الصلاحيات 

مركز وزارة العمل والشؤون الاجتماعية

2019علي حسون فنديميسم رحيم عوفي دبلوم عالي286

الاتجاهات الحديثة لتطوير الادارة المحليةادارة عامة

في محافظة صلاح الدين

2019عبدالرزاق ابراهيم عباسخالد شكر محمود حسن دبلوم عالي287

الدور الوسيط للصلابة النفسية في العلاقة بينادارة عامة

تماسك الجماعة والاداء الوظيفي بحث ميداني

2019هديل كاظم سعيدخالد مهدي صالح دكتوراه288

تحليل الاستدامة التنموية عبر المؤشرات الصحيةادارة عامة

على ضوء الانفاق الحكومي لقطاع الصحة في

2003محافظة كربلاء المقدسة بعد عام 

2019ثائر محمود رشيدرائد محمد علوان دبلوم عالي289

التحليل الاستراتيجي لتطور نصيب الفرد منادارة عامة

-2003العناية الصحية في العراق بعد عام 

دراسة حالة

2019لورنس يحيى صالحزمن محسن حمد عبد الله دبلوم عالي290

الادارة المحلية ودورها في تعزيز التنميةادارة عامة

المستدامة

2018عامر فدعوهس عذيبغفران حسن نعمة دبلوم عالي291

واقع واستراتيجيات تطوير الادارة المحليةادارة عامة

في مجلس محافظة صلاح الدين دراسة حالة

2019عبدالرزاق ابراهيم عباسخالد شكر محمود حسن دبلوم عالي292

الدور الرقابي لمجالس المحافظات في تحسينادارة عامة

اداء القطاع الصحي

بحث تحليلي في مجلس محافظة بابل

2019تلا عاصم فائقبلقيس خليل ابراهيم دبلوم عالي293

اسباب تاخير تنفيذ المشاريع الانشائية بعد عامادارة عامة

 وحلولها بحث تطبيقي في مختبر كربلاء2003

الانشائي

2019عبد الجبار خضر بخيتثائر مجيد حميد الزبيدي دبلوم عالي294

دور تمكين العاملين في التحول نحو اللامركزيةادارة عامة

"الادارية

بحث ميداني في مجلس محافظة واسط

2019شفاء محمد عليريا بشار جبر دبلوم عالي295

/تقييم عمليات التدريب ادارة عامة

دراسة حالة في وزارة الزراعة

2019علي حسون الطائيمروة عمار بدر دبلوم عالي296
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دور المسؤولية الاجتماعية في الاداء المنظميادارة عامة

دراسة حالة في وزارة العمل والشؤون الاجتماعية

2019هديل كاظم سعيدإخلاص عايش شنيشل دبلوم عالي297

دور الرقابة والتفتيش في معالجة الفساد الاداريادارة عامة

دراسة حالة في/ والمالي في الادارات المحلية

مكتب المفتش العام/ وزارة الزراعة

2019عبدالرزاق ابراهيم الشيخليعقيل قاسم عبعوب دبلوم عالي298

بحث/ تأثير القيادة التحويلية في التغيير التنظيمي ادارة عامة

ميداني في ديوان محافظة ديالى

2019علاء دهام حمداسماء عدي وهيب دبلوم عالي299

قياس فاعلية التمويل الذاتي باستخدام تحليلادارة عامة

دراسة حالة لقطاع بلديات محافظة- مصفوفة   

SWOTواسط

2019فضيلة سلمان داودرشا صلاح مهدي دبلوم عالي300

التعقيد السلوكي وتاثيره في اداء فرق العملادارة عامة

بحث استطلاعي/بتوسيط خصائص القائد الاداري

في هيئة المسح الجيولوجي العراقي

2019علي حسون الطائييسار فاروق فيصل دكتوراه301

توظيف إدارة الالتزام العالي في تحقيق النجاحادارة عامة

بحث تحليلي- الاستراتيجي

2019سهير عادل حامدحذيفة حسين علي ماجستير302

الدور الوسيط للفراسة الاستراتيجية في تعزيزادارة عامة

تأثير القيادة الروحية في الصحة التنظيمية

"بحث تحليلي"

2019نسرين جاسم محمدسيف علي كامل ماجستير303

إدارة الصراع البنّاء وتأثيرها في الاداء الرياديادارة عامة

الدور الوسيط لرأس المال النفسي

دراسة استطلاعية لآراء عينة من العاملين في

مدارس المتميزين في بغداد

2019نسرين جاسم محمدعصام خضير مجيد ماجستير304

تأثير القدرات الديناميكية للمنظمة في التجديدادارة عامة

الاستراتيجي

                       بحث ميداني

2019صلاح الدين عواد كريممحمود جميل عواد ماجستير305

تأثير الذكاء الاجتماعقاسم صلي محمدي فيادارة عامة

تحديد ستراتيجية ادارة الصراع

الملائمة بتوسيط حاكمية الموارد البشرية

بحث ميداني في بعض شركات وزارة الاعمار((

والاسكان

2019ناظم جواد عبدقاسم علي محمد دكتوراه306

الدور الوسيط لخصائص اثراء العمل فـــــيادارة عامة

العلاقة بين تمكين العاملين والابتكار التنظيمي

بحث تحليلي في وزارة النفط

2019حسام علي محيبسحيدر علي محمود ماجستير307

القيادة الرؤيوية وتأثيرها في التسويق الإبتكاريادارة عامة

بحث ميداني في الشركة العامة لصناعة الأدوية

سامراء/ والمستلزمات الطبية 

2019عبد الرزاق إبراهيممحمد قحطان حامد ماجستير308
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تأثير  الحوكمة  الإلكترونية في تحقيق الأداءادارة عامة

الإبتكاري دراسة تطبيقية في مديرية شؤون

الجوازات بوزارة الداخلية

2019علاء دهام حمدمثنى محمد سعيد احمد ماجستير309

قياس جودة الخدمة التعليمية في تحقيق التميزادارة عامة

ISO)المنظمي بإعتماد المواصفة 

21001:2018)

بحث مقارن لعينة من الكليات الحكومية والأهلية

في بغداد

2019عبد الناصر علك حافظحنان مازن إبراهيم ماجستير310

/تأثير اليقظة الاستراتيجية في الأداء الجامعي ادارة عامة

بحث استطلاعي في جامعة الأنبار

2019عامر فدعوس عذيبوعد سنجار ضاري ماجستير311

دور سلوكيات القيادة البارعةادارة عامة

في التجديد الاستراتيجي بحث تحليلي في وزارة

الشباب والرياضة

2019علي حسون الطائينور جاسم محمد ماجستير312

تاثير استراتيجيات ادارة المعرفة في الاداءادارة عامة

دراسة استطلاعية لاراء عينة من/المتميز 

المديرين في وزارة التعليم العالي والبحث العلمي

2019عبد الناصر علك حافظنهى عبدالله عنبر ماجستير313

/دور الادارة المحلية في تقييم المشاريع الخدمية ادارة عامة

دراسة حالة في محافظة بغداد

2020تلا عاصم فائقاسيل اسماعيل كاطع دبلوم عالي314

جدوى تطبيق الوثائق القياسية في تنظيم عقودادارة عامة

مشاريع الاستثمار في محافظة بغداد

2020ثائر محمود رشيدرزاق عبد الزهرة دبلوم عالي315

القيادة الرشيقة وتأثيرها في التغيير التنظيميادارة عامة

بحث تحليلي في جامعة بغداد

2020علي حسون الطائيمروة عباس زيارة ماجستير316

استعمال أســــــلوب التحليل الشبــــكي لتحديدادارة عامة

الزمن الأمثل لإنجاز المشاريع مع تطبيق عملي

2020عبد الجبار خضر بخيــــــــــــتاحمد عدنان محمد دبلوم عالي317

تأثير القوة التنظيمية في  إدارة الصراع التنظيميادارة عامة

دراسة ميدانية في ديوان محافظة صلاح الدين– 

2020علاء دهام الحمداحمد تحسين جاسم دبلوم عالي318

 في تقييمEFQMاستعمال ا لانموذج الاوروبي ادارة عامة

اداء الدوائر

البلدية ا لتابعة لمحافظة بغداد

2020علي حسون فنديالاء مهدي صالح دبلوم عالي319

تأثير ممارسات ادارة الموارد البشرية في الالتزامادارة عامة

التنظيمي

بحث ميداني في ديوان محافظة صلاح الدين

2020سهير عادل حامدامجد احمد عجاج جرجيس دبلوم عالي320

اللامركزية الإدارية وتأثيرها في الالتزام التنظيميادارة عامة

لعينة من قيادات ديوان)                    

(محافظة الانبار

2020علاء دهام الحمدحذيفة ابراهيم شبيب دبلوم عالي321
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العدالة التنظيمية وتأثيرها في تحقيق النجاحادارة عامة

التنظيمي

دراسة استطلاعية تحليلية في مجلس محافظة

بغداد

2020شفاء محمد عليصباح عبد الله مخلف دبلوم عالي322

تقييم دور الإدارة المحليـة في تعزيـزادارة عامة

التنمية المجتمعية

دراسة حالة في مجلس محافظة نينوى

2020سلمى حتيتة رحيمةظفار قيدار قاسم الطويل دبلوم عالي323

أعادة الهيكلة لمحافظة بغداد في ضوء قانون نقلادارة عامة

دراسة حالة في ديوان محافظة بغداد/ الصلاحيات 

2020هديل كاظم سعيدعلي عون كاظم الكلابي دبلوم عالي324

دور فريق العمل في تعزيز الخدمات المحليةادارة عامة

دراسة استطلاعية

2020علي حسون فنديمحمد حميد راضي دبلوم عالي325

(الارض والمياه)التخطيط الاستراتيجي للموارد ادارة عامة

لتحقيق التنمية المستدامة في محافظة الانبار

2020لورنس يحيى صالحاريج حسين عليوي دبلوم عالي326

2020علإء دهام الحمدافين محمد طاهرالرقابة الإدارية وجأثيرها في إدارة الجودة الشاملةادارة عامة دبلوم عالي327

-القيادة العلائقية وتأثيرها في الطاقة التنظيمية ادارة عامة

الرشيد- بحث تحليلي في مصرفي الرافدين 

2020هديل كاظم سعيدسمر سعدون هلال ماجستير328

تقييم الاداء الاستراتيجي للمديرية العامة للتخطيطادارة عامة

التربوي

(دراسة حالة)وزارة التربية/

2020نسرين جاسم محمدعلياء جعفر عبد الحسن دبلوم عالي329

دور مقدرات تكنولوجيا المعلومات في إدارة الازمةادارة عامة

بحث استطلاعي لآراء عينة من المديرين في)

(ديوان محافظة نينوى

2020نسرين جاسم محمداحمد عبد الغني خليل دبلوم عالي330

تقييم جودة المشاريع المحلية وفق المواصفةادارة عامة

الدولية

(ISO 10006/2003 ) دراسة حالة كلية

الخوارزمي

2020هديل كاظم سعيدرباب حسين كشاش دبلوم عالي331

تطوير الموهبة وتأثيرها في الابــــداع التنظيمــيادارة عامة

بحث استطلاعي في المديرية العامة للتعليم

المهني في محافظة بغداد

2020اثير عبد الله محمدغصون سعدون داود دبلوم عالي332

أمكانية تفعيل الحكومة الإلكترونية في    محافظةادارة عامة

دراسة حالة- بغداد 

2020تلا عاصم فائقلينا عماد كاظم دبلوم عالي333

بحث تطبيقي– تأثير الحوكمة في الاداء الوظيفي ادارة عامة

في ديوان محافظة الانبار

2020تلا عاصم فائقمروة حسين عليوي دبلوم عالي334

القيادة الرشيقة وتأثيرها في التغيير التنظيميادارة عامة

بحث تحليلي في جامعة بغداد

2020علي حسون الطائيمروة عباس زيارة ماجستير335
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تنمية مشاريع الاستثمار المحلي بالشراكة معادارة عامة

القطاع الخاص

(محافظة بغداد/ دراسة حالة  )

2020ثأئر محمود رشيد العانيزينة عماد كاظم دبلوم عالي336

القيادة الاستراتيجية وتأثيرها في المسؤوليةادارة عامة

الاجتماعية

2020سهير عادل الجادرساجدة عبد الرضا ثابت ماجستير337

رسم السياسات المحلية لمحافظة بغداد وفقاادارة عامة

 لسنة21للتعديل الثاني لقانون المحافظات رقم 

 دراسة حالة2008

2020عبد الرزاق إبراهيممحمد جلال محمود دبلوم عالي338

واقع تنفيذ المشاريع وتاثيرها على الخدمات فيادارة عامة

دراسة تحليلية/محافظة الانبار 

2020عبد الرزاق ابراهيمياسين عبدالله خلف دبلوم عالي339

جودة الخدمة الصحية من وجهة نظر المستفيدينادارة عامة

دراسة حالة في مستشفى القائم العام/ 

2020سهير عادل حامد الجادرعمر محمد مناع دبلوم عالي340

الدور التفاعلي للشفافية المالية في العلاقة بينادارة عامة

التعلم الاستراتيجي والشمول المالي

بحث تحليلي

2020نسرين جاسم محمدعبد الرحمن طاهر شنيتر دكتوراه341

الريادة الاستراتيجية ودورىا في الأداء التسويقيادارة عامة

بحث تحليلي" 

2020علاء دحام الحمدعلي احمد محمد ماجستير342

القيادة الريادية وتأثيرها في أدارة الأزماتادارة عامة

بحث استطلاعي تحليلي في عينة من/التنظيمية

شركات وزارة الموارد المائية

2020سهير عادل حامدعلي حمدان مزهر ماجستير343

تأثير التراصف الاستراتيجي في سمعة المنظمةادارة عامة

دراسة تحليلية لآراء عينة من المدراء العاملين

SOMOفي شركة  

2020هديل كاظم سعيدسارة احمد الكريم ماجستير344

النجاح الاستراتيجي في ظل العلاقة بين السياسةادارة عامة

المحلية والسيادة الإستراتيجية بحث استطلاعي

في ديوان محافظة ذي قار

2020عبد الرزاق إبراهيمحنين قاسم حسن دكتوراه345

تقييم أداء الشركات العامة في ضوء المؤشراتادارة عامة

المالية

دراسة حالة للشركة العامة لصناعة الأدوية

العراق للفترة- سامراء/ والمستلزمات الطبية

(2014-2019

2020علي حسون الطائيذوالفقار عبدالمجيد محمد ماجستير346

2020عبدالرزاق إبراهيم الشيخليياسين رشيد هاشمدور الذكاء الاستراتيجي في النجاح التنظيميادارة عامة ماجستير347

2020نسرين جاسم محمدرائد يوسف عذافهالقيادة المستدامة وتأثيرها في السعادة التنظيميةادارة عامة ماجستير348

بحث/تاثير القيادة الفائقة في المقدرات الريادية ادارة عامة

استطلاعي تحليلي لاراء عينة من موفي شركة

المنصور للمقاولات

2020نسرين جاسم محمدمنذر سامي جاسم ماجستير349
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انعكاس استراتيجيات إدارة الموارد البشرية فيادارة عامة

جودة الخدمة التعليمية

دراسة استطلاعية لآراء عينة من قيادات جامعة

سومر

2020حسام علي محيبسعباس عويد عبدالحسين ماجستير350

الامن النفسي وتأثيره في أداء العاملينادارة عامة

دراسة استطلاعية لأراء الاطباء في مستشفى

الشهيد ضاري الفياض العام

2020هديل كاظم سعيدعلاء محمود متعب دبلوم عالي351

دور الرقابة الداخلية في تحقيق التنمية المستدامةادارة عامة

بحث تطبيقي في دائرة صحة بغداد الرصافة)

2020سعاد عدنان نعمانحسام جبار جاسم دبلوم عالي352

تقييم جودة البرامج التدريبية المقدمة من قبلادارة عامة

المركز الوطني للتدريب والتنمية البشرية في

وزارة الصحة باستخدام معيار

(ISO(10015:1999

2020حسام علي محيبسرنا عبد الوهاب علي دبلوم عالي353

إدارة المواهب في ظل إدارة الموارد البشريةادارة عامة

الالكترونية

بحث تحليلي في مديرية إدارة التقاعد

2020      شفاء محمد عليسرمد عبد الوهاب عباس دبلوم عالي354

2020سلمى حتيتة رحيمةوسام عودة خليويتأثير التبسيط الإداري في الاداء التنظيميادارة عامة دبلوم عالي355

الدور الوسيط لمهارات القائد الأمني في العلاقةادارة عامة

بين إدارة الأزمة وعملية اتخاذ القرار

2020عادل عبد الودود طاهردريد خليل عبد الرضا مشكور دبلوم عالي356

تقييم البرامج الاستثمارية في العراق دراسةادارة عامة

تحليلية في بعض محافظات العراق

2020علي حسون الطائيشمس اسماعيل حمد دبلوم عالي357

التخطيط الاستراتيجي في ظل بطاقة الأداءادارة عامة

المتوازن

دراسة استطلاعية في ديوان محافظة بغداد

2020محسن رشيد مصيحبنادية محمـد علي دبلوم عالي358

دور القيادة التحويلية في رفع مستوى أداء فريقادارة عامة

دراسة تحليلية في وزارة الاعمار– العمل 

دائرة الاعمار الهندسي/ والاسكان 

2020تلا عاصم فائقوان محمد علي حيدر دبلوم عالي359

إدارة المشاريع الاستثمارية ودورها في التنميةادارة عامة

المستدامة دراسة حالة لمحافظة ديالى

2020عبدالناصر علك حافظغـديـر حـسـن كـاظـم دبلوم عالي360

دور إدارة الموارد البشريت الخضراء في الاداءادارة عامة

:الوظيفي

بحث استطلاعي لآراء عينت من موظفي وزارة

الصحت والبيئت

2020اثير عبدالله محمدزينب رعد فليح دبلوم عالي361

تأثيرأنماط القيادة في تحقيق الرضا الوظيفيادارة عامة

للعاملين بحث ميداني في قائممقامية قضاء

الرصافة

2020سعدون محسن سلماننور اسماعيل صالح دبلوم عالي362
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جودة خدمات الشرطه المجتمعية للحد من العنفادارة عامة

الاسري

2020شفاء محمد عليقطر الندى صلاح جعفر دبلوم عالي363

دور إدارة الموارد البشرية في تحقيق النجاحادارة عامة

التنظيمي

دراسة ميدانية في وزارة الصحة

2020محمد ياسين رحيم طهطيف مهدي عبد الأمير دبلوم عالي364

تحليل إدارة المشاريع في معالجة ازمة السكنادارة عامة

لمحافظة ديالى

200بعد عام 

2020لورنس يحيى صالحصابرين فرحان سلمان دكتوراه365

تقييم الأداء وتأثيره في مخرجات العمل السلوكيةادارة عامة

دراسة تحليلية لآراء عينة من- و الموقفية

تدريسيي كليات جامعة الفلوجة

2020سلمى حتيتة رحيمةاحمد رجب معيشر ماجستير366

دور القيادة التمكينية في تحقيق المرونةادارة عامة

الاستراتيجية

دراسة استطلاعية لآراء عينة من قيادات ديوان

محافظة بغداد

2020حسام علي محيبسعلي جاسم محمد كريم دكتوراه367

دور الأدارة المحلية في تحقيق التنمية المستدامةادارة عامة

دراسة حالة في محافظة صلاح الدين

2020عبدالرزاق إبراهيممصطفى إبراهيم عبد الباقي دبلوم عالي368

دور تكنولوجيا المعلومات في تحسين اداءادارة عامة

دراسة تحليلية في مجلس محافظة_ العاملين 

بغداد

2020محسن رشيد مصيحبعمار تكليف ابراهيم دبلوم عالي369

تأثير ضغوط العمل في مستويات الرضا الوظيفيادارة عامة

/بحث تحليلي في الجهاز المركزي للإحصاء - 

وزارة التخطيط

2020علياء سعيد عباسعباس فاضل عباس دبلوم عالي370

تأثير استراتيجيات ادارة الموارد البشرية فيادارة عامة

فاعلية المنظمة

2020علي حسونسعد احمد خلف عبدالكريم دبلوم عالي371

دور الحوكمة التشاركية والوعي الاستراتيجيادارة عامة

في الحد من حواجز  تحقيق الاهداف الاستراتيجية

بحث ميداني في وزارة التعليم العالي والبحث

العلمي

2020صلاح عبد القادرابتسامة رعد ابراهيم يونس دكتوراه372

رسم السياسات المحلية وأثرها في ممارساتادارة عامة

ادارة الموارد البشرية

2020تلا عاصم فائقهارون صابر رشيد دبلوم عالي373

دور الحوكمة في رفع مستويات الابداع التنظيميادارة عامة

/دراسة تحليلية في وزارة الاعمار والاسكان – 

دائرة الاسكان

2020تلا عاصم فائقطارق كاظم جاسم دبلوم عالي374

العدالة التنظيمية وتأثيرها في الرضا الوظيفيادارة عامة

دراسة استطلاعية لآراء عينة من العاملين في

شركة المنصور الانشائية للمقاولات

2020علياء سعيد عباسعلي صباح عباس دبلوم عالي375
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الاداء التنظيمي للمركز الوطني للاستشاراتادارة عامة

–الهندسية في ظل تبني الادارة الالكترونية 

دراسة حالة

2020نسرين جاسم محمدمحمد حاتم علي دبلوم عالي376

دور العلاقة بين المسار الوظيفي المتقلب ورأسادارة عامة

المال النفسي الايجابي في الأداء العالي

2020علي حسون الطائيعلي عدنان حسن دكتوراه377

دور موازنة البرامج والاداء في التخطيط والتنفيذادارة عامة

-الاستراتيجي 

دراسة حالة في محافظة بغداد

2020عبد الجبار هاني عبد الجبارحسين عبد الكريم غانم دبلوم عالي378

دراسة- الألتزام التنظيمي في ظل القيادة الروحية ادارة عامة

حالة في ديوان محافظة بغداد

2020نسرين جاسم محمدمعتز فاضل عباس دبلوم عالي379

تقييم فاعلية نظام الرقابة الداخلية بأعتمادادارة عامة

COSO2013

دراسة حالة في ديوان وزارة التربية

2020سلمى حتيته رحيمةسرى حسين سلمان دبلوم عالي380

دور عمليات الاستقطاب في تعزيز رأس المالادارة عامة

الفكري

دراسة ميدانية في مجلس محافظة بغداد

2020محمد ياسين رحيماياد تركي عبد دبلوم عالي381

دورالحوار الاستراتيجي في السلوك الرياديادارة عامة

بحث– بتوسيط بوصلة الاستراتيجية الريادية 

تحليلي في وزارة الخارجية

2021نسرين جاسم محمدزياد علي عباس دكتوراه382

العلاقة بين الارتجال الاستراتيجي وسلوك العملادارة عامة

الاستباقي وانعكاسها على الأداء الريادي

بحث تحليلي في وزارة الزراعة

2021سهير عادل حامد الجادراحمد قاسم صيهود ناصر دكتوراه383

في (كايزن)دور استراتيجية التحسين المستمر ادارة عامة

الابداع التنظيمي بتوسيط تكنولوجيا المعلومات

بحث تحليلي في الشركة العامة للصناعات

الكهربائية والالكترونية

2021سهير عادل حامد اسراء عبد السلام خليل ماجستير384

دورالبراعة التنظيمية في جودة المنتوجادارة عامة

بحث تحليلي لأراء عينة من القيادات في شركة )

مصفى الدورة/ مصافي الوسط 

2021محمد ياسين رحيمحيدر جليل جبار ماجستير385

تأثير ألقيادة ألخادمة في نظام ألمناعة ألتنظيميةادارة عامة

بحث تحليلي في: بتوسيط ألاستقامة ألتنظيمية

وزارة التخطيط

2021سهير عادل حامدزيد خوام محمود دكتوراه386

تأثير التوجة الاستراتيجي للمنظماتادارة عامة

على استراتيجيات إدارة الموارد البشرية

بحث تحليلي في الشركة العامة لنقل الطاقة

الكهربائية المنطقة الوسطى

2021عبد الناصر علك حافظصفاء فالح عبد الكاظم ماجستير387
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ريادة المنظمات في ظل القيادة الشامل ة بتوسيطادارة عامة

استراتيجيات الابداع المفتوح

بحث تحليلي في ديوان وزارة التعليم العالي

والبحث العلم ي

2021نسرين جاسم محمدمصطفى عبد العباس دكتوراه388

تأثير الوضوح الاستراتيجي في التميز المنظميادارة عامة

بتوسيط القدرات الديناميكية

2021هديل كاظم سعيدميعاد حميد ظاهر دكتوراه389

التعلم الاستراتيجيادارة عامة

    وتأثيره في ممارسات ادارة الموارد البشرية

دراسة تحليلية لآراء عينة من مديري مديرية

التدريب والتأهيل لوزارة الداخلية العراقية

2021نسرين جاسم محمداحمد ناجي عذاب ماجستير390

تأثير الزخم المعرفي في الاداء المستدام بتوسيطادارة عامة

(السلوك الإستباقي 

بحث تحليلي في الشركة العامة لتجارة السيارات

والمكائن

2021نسرين جاسم محمدفراس مهدي علي ماجستير391

دور القيادة الخادمةادارة عامة

في تطوير نظم المعلومات الادارية بحث ميداني

في مديرية الاتصالات والنظم المعلوماتية في

وزارة الداخلية العراقية

2021محسن رشيد مصيحبمحمد كاظم عذيب ماجستير392

رأس المال الرياديادارة عامة

على وفق الذكاء القيادي وابداع الفريق

دراسة تحليلية في وزاره التجارة العراقية)

2021فضيلة سلمان داودفراس رؤوف مطر ماجستير393

2021عادل عبد الودود العباسياحمد مجيد حسين عليتأثير مهارات القيادة الناعمة في التشارك المعرفيادارة عامة ماجستير394

أنماط القيادة الأستراتيجية وتأثيرها في الأداءادارة عامة

دراسة تحليلية في وزارة الداخلية– الابداعي

2021صلاح عبد القادر النعيميسالم طه علي ماجستير395

الدور الوسيط للتأهب الريادي لتأثير سلوكياتادارة عامة

القيادة البارعة في التفوق الاستراتيجي

2021نسرين جاسم محمدضياء طالب محمد حسان دكتوراه396

دور جودة المعلومات باعتماد المواصفة الدوليةادارة عامة

(ISO8000:2020) لتحقيق النجاح

:الاستراتيجي

دراسة حالة على عينة من جامعة الانبار

2021عبدالناصر علك حافظوليد حميد محمد ماجستير397

القيادة الخادمة وتأثيرها في فاعلية فرق العملادارة عامة

بحث تحليلي لآراء عينة من العاملين في دائرة

صحة بغداد الرصافة

2021سلمى حتيتة رحيمةزينب عامر حسن ماجستير398

تأثير الفراسة الأستراتيجية في الأزدهار التنظيميادارة عامة

بتوسيط التشارك المعرفي

2021هديل كاظم سعيدريام قاسم محمد دكتوراه399
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دور التكامل السلوكي لفريق الإدارة العليا فيادارة عامة

النجاح الاستراتيجي بتوسيط التشارك المعرفي

بحث وصفي تحليلي في كليات الجامعة)

المستنصرية

2021هديل كاظم سعيدنغم عباس رسن ماجستير400

علاقة الحكومة الإلكترونية بالرشاقةادارة عامة

دراسة تحليلية في ديوان وزارة المالية-التنظيمية

2021صلاح النعيميزكريا يحيى علي ماجستير401

دور ممارسات ادارة الموارد البشرية في رفعادارة عامة

اداء الأفراد

2021سعدون محسن سلمانصلاح ناصر ممدوح ماجستير402

دور القيادة الاستباقية في ادارة الازمة التنظيميةادارة عامة

بتوسيط اعادة هندسة الموارد البشرية

محطة كهرباء الناصرية)دراسة  ميدانية في

2021علي حسون فنديجنان مكي فرهود دكتوراه403

تأثير تعافي الخدمة في الإنتاجية الجزئية للعاملينادارة عامة

من خلال

دراسة حالة في رئاسة:   إعادة الترتيب الداخلي

جامعة بغداد

2021عبد الناصر علك حافظحيدر فاضل كاظم دكتوراه404

دور المرونة الأستراتيجية في إدارة الازماتادارة عامة

رسالة مقدمة إلى مجلس كلية الإدارة والأقتصاد

جامعة بغداد كجزء من متطلبات نيل درجة– 

الماجستير علوم في التخطيط الأستراتيجي الأمني

2021سلمى حتيتة رحيمةعزيز سعيد دفار ماجستير405

دور الاستغراق الوظيفي في تحقيق التفوقادارة عامة

التنظيمي

دراســـة ميدانيـة في مديرية شؤون الاقامة

العراقية

2021علياء سعيد عباسعبد المهدي كاظم جاسم ماجستير406

الدور الوسيط لخصائص الذكاء الاصطناعيادارة عامة

للعلاقة بين قدرات الموارد البشرية والأداء

بحث تحليلي في مديرية شؤون البطاقة/ المنظمي 

الوطنية

2021علي حسون فنديرسل ازهر عيسى ماجستير407

العلاقة بين القيادة الفاعلة واليقظة الذهنيةادارة عامة

بحث/ وانعكاسها على الاستجابة الاستراتيجية 

وصفي تحليلي في بعض الجامعات العراقية

2021علي حسون الطائيمريم فخر الدين محمود ماجستير408

تأثير جودة ممارسات الموارد البشرية فيادارة عامة

الحوكمة الالكترونية بتوسيط الدعم التنظيمي

بحث تحليلي في ديوان وزارة التعليم– المدرك 

العالي والبحث العلمي

2021علي حسون فنديسنان فاضل حمد دكتوراه409

تاثير القيادة الملهمة في الاستدامة التنظيميةادارة عامة

بتوسيط التبصر الاستراتيجي

بـحـث تحلـيلي لأراء عينة من قيادات وكالة

الوزارة لشؤون الامن الاتحادي وزارة الداخلية

العراقية

2021حسام علي محيبسزياد سامي سجاد ماجستير410
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التنشئة الاجتماعية التنظيمية وتأثيرها فيادارة عامة

استقامة المنظمة بتوسيط رأس المال الروحي

2021هديل كاظم سعيدصفاء عباس محسن ماجستير411

الدور الوسيط لأدارة الاحتواء العالي بين القوةادارة عامة

التنظيمية واستراتيجيات التفاوض

بحث تحليلي لأراء عينة من قيادات وزارة

الصناعة والمعادن

2021حسام علي محيبسحسن عبد الكريم نعمه ماجستير412

دور التسويق الداخلي في تعزيز المرونةادارة عامة

بحث تحليلي في وزارة الصحة-الاستراتيجية 

2021محمد ياسين رحيمرؤى عبد المعين حسن ماجستير413

الدور: تأثير القيادة الاخلاقية في التفوق التنظيميادارة عامة

الوسيط لرأس المال الاجتماعي

بحث تحليلي في فروع مصرف الرافدين في"

"محافظة ذي قار

2021حسام علي محيبسسيف طالب خضر دكتوراه414

دور التسويق الداخليادارة عامة

في تعزيز الدرورالاستراتيجي

بحث تحليلي في وزارة الصحة (

2021محمود ياسين رحيمرؤى عبد المعين حسن ماجستير415

تأثير التشخيص التنظيمي في الأداء الاستراتيجيادارة عامة

بحث تحليلي لعينة من كليات جامعة ذي قار"

2021علياء جاسم محمدعباس جبار محيبس ماجستير416

تأثير تكنوستراتيجية ادارة المعلومات في السمعةادارة عامة

(التنظيمية

بحث تحليلي في عينة من قيادات جامعة ذي قار))

2021سهير عادل حامد جمال كامل ثجيل ماجستير417

رأس المال النفسي الإيجابي وإنعكاساتهادارة عامة

على الأداء المنظمي

                            بحث تحليلي في مديرية

تربية كربلاء

2022عامر فدعوس عذيبامجد احمد خضير عباس دبلوم عالي418

المهارات الرقمية وتأثيرها في تحقيق المنظماتادارة عامة

المستدامة

بتوسيط التفكير الاستراتيجي

بحث وصفي تحليلي لآراء عينة من العاملين في"

"وزارة الاتصالات العراقية

2022صلاح عبدالقادر أحمد النعيميهمام فلاح جاسم حمادي دكتوراه419

المواهب في تحقيق التميز التنظيمي بتوسيطادارة عامة

الشفافية الإدارية

–بحث تحليلي في شركة الخطوط الجوية العراقية 

وزارة النقل

2022عامر فدعوس اللاميعلا مالك عباس ماجستير420

دور إدارة الأداء فــي تحـــسين الفـــاعليـــةادارة عامة

التــنظيميــة

2022علــــي حســـون فــــنديازهار حميد شلال دبلوم عالي421

إدارة الموارد البشرية وتأثيرها على الاداءادارة عامة

بحث تحليلي في دائرة_ للعاملين  (الوظيفي

الارشاد والتدريب الزراعي في كركوك

2022محمد ياسين رحيمعزت غازي داود دبلوم عالي422

Monday, February 16, 2026 Page 31 of 41



?CDالدراسةالسنةالمشرفالباحثالعنوانالجهة/ الجامعة القسم العنوان بالانكليزيت

دور إدارة الأداء فــي تحـــسين الفـــاعليـــةادارة عامة

بحث تحليلي في شركة ما بين– التــنظيميــة 

النهرين العامة للبذور

2022علــــي حســـون فــــنديازهار حميد شلال دبلوم عالي423

تاثير اخلاقيات العمل في اداء العاملين بحثادارة عامة

تحليلي في بعض مديريات ديوان وزارة التربية

2022علياء جاسم محمداوس طارق عبد اللطيف دبلوم عالي424

ممارسات القيادة الاصيلة وتأثيرها في اعتذارادارة عامة

بحث تحليلي في مديرية احصاء بابل– العاملين 

2022محسن رشيد مصيحبعلي عباس عبود دبلوم عالي425

بحث- الحوكمة وتأثيرها في الرضا الوظيفي ادارة عامة

دائرة/ ميداني في وزاره الاعمار والاسكان 

المباني

2022تلا عاصم فائقياسمين حسن هادي دبلوم عالي426

تاثير استراتيجية ادارة الموارد البشرية فيادارة عامة

بحث ميداني في وزارة-النجاح الاستراتيجي 

التربية

2022تلا عاصم فائقعالية عبد الرحمن جهاد دبلوم عالي427

دور القدرات الديناميكية في ظل التبصرادارة عامة

بحث ميداني في دائرة صحة واسط– الاستراتيجي 

2022عادل عبد الودودريام كاظم رسن دبلوم عالي428

الدور الوسيط للبراعة التنظيمية في العلاقة بينادارة عامة

المقدرات الريادية والأداء الريادي

2022صلاح عبد القادرسجى عبد الجبار أبراهيم دكتوراه429

التفكير الاستراتيجي وتأثيره في الابداع التنظيميادارة عامة

دراسة تحليلية في مديرية تربية ذي قار

2022علياء سعيد عباس الجوفيحيدر سمير خضر ماجستير430

دور القيادة الرقمية في فاعلية  إدارة الازماتادارة عامة

(التنظيمية بتوسيط اليقظة الاستراتيجية  

بحث تحليلي لا راء عينة من القيادات في كليات

جامعة بغداد

2022سهير عادل حامدنور كريم حسن ماجستير431

دور القيادة الفاضلة في الحد من الصمت التنظيميادارة عامة

بتوسط الشفافية الادارية

2022حسام علي محيبسدعاء إبراهيم خليل ماجستير432

-دور أدارة التصميم في تعزيز المنافسة السوقية ادارة عامة

بحث تحليلي في مجمع الأيادي السكني

2022عامر فدعوس عذيبعمر حمزه جاسم يعقوب ماجستير433

تفاعل تطبيقات الهندسة البشرية مع متطلباتادارة عامة

إدارة الجودة الشاملة وتأثيرهما في هندسة القيمة

دراسة تطبيقية في شركة ديالى العامة

2022سهير عادل حامدحيدر شاكر نوري دكتوراه434

المهارات الناعمة للموارد البشرية وجودة حياة"ادارة عامة

بحث" العمل ودورهما في تحقيق الاداء الابداعي

تحليلي استطلاعي لآراء القيادات الإدارية في

جامعة الفلوجة

2022اثير انور شريفياسر لطيف خلف دكتوراه435
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تأثير رشاقة الموارد البشرية فـــــي الأداءادارة عامة

الإبداعي بتوسيط سلوكيات التشارك المعرفي بحث

تحليلي لآراء عينة من أعضاء الهيئة التدريسية

في جامعة الانبار

2022حسام علي محيبسعمر قيس جميل دكتوراه436

تفاعل تطبيقات الهندسة البشرية مع متطلباتادارة عامة

إدارة الجودة الشاملة وتأثيرهما في هندسة القيمة

دراسة تطبيقية في شركة ديالى العامة

2022سهير عادل حامدحيدر شاكر نوري دكتوراه437

تأثير القيادة التحويلية في المقدرات الجوهريةادارة عامة

بتوسيط المرونة الاستراتيجية بحث استطلاعي

لآراء المديرين في ديوان وزارة الصناعة

والمعادن

2022حسام علي محيبسرسول روضان عاصي دكتوراه438

القيادة الحوارية وتأثيرها في بناء الشراكةادارة عامة

الاستراتيجية بتوسيط

الادراك الاستراتيجي

بحث تحليلي في شركات وزارة الاعمار الإسكان

والبلديات والاشغال العامة

2022نسرين جاسم محمدمصطفى صباح حليحل دكتوراه439

العلاقة بين اليقظة الذهنية والسلوك الاستراتيجيادارة عامة

وانعكاسها في التميز التنظيمي

بحث تحليلي لآراء عينة من القيادات العليا في

جامعة كربلاء

2022سهير عادل حامدزينب ابوعلي خلف دكتوراه440

دور الاتصالات التسويقية المتكاملة في جودةادارة عامة

الخدمة التعليمية بتوسيط استراتيجيات ادارة

المعرفة

(دراسة مقارنة)

2022عبد الناصر علك حافظلمى قيس رؤوف دكتوراه441

القيادة التكيفّية وتأثيرها في النجاح الرياديادارة عامة

بحث تحليلي– بتوسيط مقدرات الموارد البشرية 

لأراء عينة من قيادات المستشفيات التعليمية في

مدينة بغداد

2022نسرين جاسم محمدامل غازي علي ماجستير442

تأثير القيادة التمكينية في الهضبة الوظيفيةادارة عامة

بحث تحليلي في  المديرية العامة لتربية الكرخ

الاولى

2022محسن رشيد مصيحبعبدالرحمن محمد خلف ماجستير443

تكنلوجيا المعلومات  والاتصالات في التخطيطادارة عامة

والتنفيذ الاستراتيجي

بحث ميداني في دائرة صحة الرصافة- 

2022عادل عبد الودودهند عطا حاتم دبلوم عالي444

فاعلية البرامج التدريبية في تعزيز الاداء المنظميادارة عامة

بحث تحليلي في وزارة العمل والشؤون- 

الاجتماعية

2022محمد ياسين رحيمغفران كريم شبيب دبلوم عالي445
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ممارسات ادارة الموارد البشرية الرقمية وتاثيرهاادارة عامة

في الاداء العالي بتوسيط راس المال المهني بحث

تحليلي في وزارة العمل ةالشؤون الاجتماعية

2022علي حسوناشكر بحر سلطان ماجستير446

دور الذكاء الشعوري في الاستقامة التنظيميةادارة عامة

(بحث تحليلي في دائرة صحة بابل  (

2022علياء جاسم محمداحمد حميد محمد سعيد دبلوم عالي447

دور القيادة الابداعية في تمكين الموارد البشريةادارة عامة

بحث تحليلي في- بتوسيط رأس المال الاجتماعي 

بعض كليات جامعة بغداد

2022علي حسون فندياسـراء نجم عبدالله ماجستير448

تاثير استراتيجيات ادارة الدين العام علىادارة عامة

الاستدامة المالية

2022اياد اهر محمدالاء جميل عبد الرضا دكتوراه449

المهارات القيادية وتأثيرها في الاداء الوظيفيادارة عامة

بحث تحليلي لاراء عينة من العاملين في دائرة)

وزارة الصحة/ الصحة العامة

2022تلا عاصم فائقمروة مهدي هادي دبلوم عالي450

تأثير التوافق المهني في التخفيف من ضغوطادارة عامة

بحث تحليلي-العمل بتوسيط الذكاء العاطفي  

لآراء عينة من الاطباء في مستشفيات دائرة

مدينة الطب

2022سلمى حتيتة رحيمةمشتاق طالب نوري ماجستير451

عوامل النجاح الحرجة لإدارة المعرفة وتأثيرهاادارة عامة

بحث تحليلي في الشركة/ في الاداء الوظيفي 

العامة للصناعات الكهربائية والالكترونية

2022سلمى حتيتة رحيمةشهد حميد سعدون ماجستير452

معايير ادارة الجودة الشاملة كمدخل لتسويقادارة عامة

بحث تحليلي في شركة المعتصم/ المنتجات 

العامة للمقاولات الانشائية

2022عامر فدعوس عذيبعلي محمود محمد دبلوم عالي453

دور القيادة التحويلية في المسؤولية الأجتماعيةادارة عامة

بحث تحليلي على عينة من العاملين في قطاع

العامل للرعاية الصحية

2022تلا عاصم فائقرواء محمد غلام دبلوم عالي454

تأثير اليقظة الذهنية في معالجة الاحتراق النفسيادارة عامة

دراسة تحليلية لعينة من الأطباء العاملين في-

مدينة الطب

2022محسن رشيد مصيحبفيصل غازي زيدان دبلوم عالي455

2022خالد مهدي صالحهديل جواد محيسنالتوافق المهني وتأثيره في الأداء الوظيفيادارة عامة دبلوم عالي456

ممارسات القيادة الرؤيوية وتأثيرها في الابداعادارة عامة

المفتوح

“بحث استطلاعي في وزارة العلوم والتكنولوجيا 

2022محسن رشيد العتابيمحمد جسام محمد ماجستير457

استراتيجية الأمواج المتداخلة وتأثيرها في النجاحادارة عامة

الاستراتيجي بتوسيط الرشاقة التنظيمية

/بحث تحليلي في  وزارة الصناعة والمعادن )

(الشركة العامة لصناعة السيارات والمعدات

2022سهير عادل حامدكرار عبد الحسين عجيمي ماجستير458
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تأثير الفراسة الاستراتيجية والمرونة الاستراتيجيةادارة عامة

في الاستدامة التنظيمية

بحث تحليلي في شركتين ديالى العامة والشركة

العامة للصناعات الكهربائية  والالكترونية

2023سهير عادل حامدانفال نوفل عبد علي ماجستير459

العضو وتأثيرها بالمكانة التنظيمية– تبادلية القائد ادارة عامة

بتوسيط رأس المال النفسي بحث تحليلي لاراء

عينة من مدراء الادارة الوسطى في مركز

وزارة التربية

2023هديل كاظم سعيدالاء عبد الكريم جليل ماجستير460

دور القيادة المُــلهَمة في النجاح الاستراتيجيادارة عامة

بحث وصفي تحليلي في بعض المديريات العامة

لديوان وزارة التربية العراقية

2022عــادل عبد الودودمحمود محمد جاسم ماجستير461

تأثير التوافق المهني في التخفيف من ضغوطادارة عامة

بحث تحليلي-العمل بتوسيط الذكاء العاطفي  

لآراء عينة من الاطباء في مستشفيات دائرة

مدينة الطب

2022سلمى حتيتة رحيمةمشتاق طالب نوري ماجستير462

  استراتيجيات التعلم التنظيمي وتأثيرها فيادارة عامة

تحسين جودة الخدمة الوظيفية

                            بحث استطلاعي في

جامعة ذي قار

2022صلاح عبد القادر أحمدناصر هداب حميدي ماجستير463

دور قدر ات الموارد البشرية في تحقيق متطلباتادارة عامة

–الحكومة الالكترونية بتوسيط البراعة التنظيمية

بحث تحليلي في ديوان وزارة التعليم العالي

والبحث العلمي

2022فراس محمد اسماعيلخالد فاضل حمد دكتوراه464

دور الإثنوجرافيا التنظيمية في تعزيز السلوكادارة عامة

الإبداعي

بحث تحليلي في المركز الوطني للمختبرات

وزارة الاعمار والإسكان– والبحوث الانشائية 

والبلديات والاشغال العامة

2023عامر فدعوسطه يوسف ندى ماجستير465

تأثير النضج الىظيفي في التسىيق المستدامادارة عامة

بتىسيط رأس المال

البشري

بحث تحليلي لآراء عينة من العاملين في الشركة

العامة للصناعات الكهربائية

والالكترونية

2023عامر فدعوس عذيبدنيا سالم ابراهيم ماجستير466

تأثير الزخم الاستراتيجي في المعمارية التنظيميةادارة عامة

بتوسيط الاستعداد للتغيير

مديرية التدريب/ بحث تحليلي في وزارة الداخلية)

والتأهيل

2023حسام علي محيبسمروان فرحان فليح ماجستير467
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الحكمة التنظيمية و تأثيرها  في استدامة المنظمةادارة عامة

بتوسيط الاستبصار الإستراتيجي

مصفى– بحث تحليلي في شركة مصافي الوسط 

الدورة

2023هديل كاظم سعيدحميد علي حميد دكتوراه468

جودة القرارات الاستراتيجية في ظل ممارساتادارة عامة

بحث تحليلي في ديوان وزارة- القيادة الفاعلة 

الداخلية العراقية

2023نسرين جاسم محمدحيدر علي صبري دبلوم عالي469

دور القيادة الريادية في التميز المنظمي بتوسيطادارة عامة

الرشاقة الاستراتيجية

 بحث تحليلي لأراء القيادات الادارية في الهيئة

الوطنية للاستثمار

2023هديل كاظم سعيدفهد علي حسين ماجستير470

توظيف التراكم المعرفي للموارد البشرية فيادارة عامة

الاداء الاستراتيجي

بحث تحليلي لاراء عينة من القيادات الادارية في

المعهد العالي للتطوير الامني والاداري

2023محمد ياسين رحيمانمار محمد فـرج ماجستير471

الجدارة الرقمية وتأثيرها في الأداء المستدامادارة عامة

بتوسيط التأهب الريادي

بحث تحليلي في البنك المركزي العراقي

2023سهير عادل حامدعصام خضير مجيد دكتوراه472

تأثير التماسك الاستراتيجي في التميز التنظيميادارة عامة

بحث تحليلي في وزارة التخطيط

2023عادل عبد الودود طاهرثرية حسين جاسم ماجستير473

العلاقة بين الوعي الاستراتيجي ونقل التدريبادارة عامة

بحث تحليلي في)بتوسيط الثقافة التنظيمية 

وزارة/ المديرية العامة للتدريب والتأهيل 

(الداخلية

2023عادل عبد الودود طاهرباسم محمد بهلول دبلوم عالي474

التوجه الإستراتيجي وتأثيره في الأداء المؤسسيادارة عامة

بحث تحليلي في جهاز الامن الوطني العراقي/ 

2023يوسف عفتان عبداللهعمار حسام هادي دبلوم عالي475

ادارة عامة 4765

تاثير اعاده هندسه المواد البشريه فب الاداءادارة عامة

العالي

2023محسن رشيدعمر نبيل ماجستير477

بحث تحليلي في المديريات العامة لتربية))ادارة عامة

((محافظة بغداد

2023عدي حسين شعلانعدي حسين شعلان ماجستير478

2023سهير عادلنور الحسن حيدردورالمقدرات الجوهرية في التوازن الاستراتيجيادارة عامة ماجستير479

تاثير القيادة الاقناعيه في سمعة المنظمه بتوسيطادارة عامة

الايديولوجية التنظميه في وزاره التربية

2023علي حسوناحمد كوين داود دكتوراه480

تاثير التوجه الاستراتيجي في الادارة الرشيقهادارة عامة

بتوسيط الحس التنظيمي

2023صلاح عبد القادرعبدالحكيم دحام دكتوراه481
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تاثير التوجة الاستراتيجي في الادارة الرشيقةادارة عامة

بتوسيط الحس التنظيمي

2023صلاح عبد القادرعبد الحكيم دهام دكتوراه482

دور الاحباط الوظيفي في التاثير على الاغترابادارة عامة

التنظمي

2023محسن رشيداحمد محمد دبلوم عالي483

ادارة عامة 4845

اعادة هندسه الموارد البشرية في ديوان محافظةادارة عامة

بغداد

2023علي عدنانمحمد حسن دبلوم عالي485

2023عادل عبدالودودنورا موفقاثر الابداع الاداري في التفوق الاستراتيجيادارة عامة دبلوم عالي486

دور راس المال الفكري في تمكين ادارة محافظهادارة عامة

المثنى

2023محمد ياسينعلي جاسم دبلوم عالي487

2023تلا عاصمضياء عارفالتوجه الاستراتيجي وتاثيرة في النجاح التنظيميادارة عامة دبلوم عالي488

تاثير التعليم المدمج في ادارة الازمة من خلالادارة عامة

المرونة الاستراتيجيه

2023اثير عبداللهعزت الله يوسف دكتوراه489

الاوكسترا المعرفية وتاثيرها في التالق التنظيميادارة عامة

بتوسيط المقدرات الدينامية

2023نسرين جاسمرياض يوسف دكتوراه490

دور القيادة المستنيره في تعزيز الاستدامهادارة عامة

التنظمية

2023علياء جاسمدعاء رسول ماجستير491

الدور الوسيط للحوكمة وفقا لمبادي بازل فيادارة عامة

تاثير اعادة  هندسه العمليات في جودة الخدمة

المصرفية

2024نسرين جاسممنار حامد دكتوراه492

2024محسن رشيدازهر صادقالذكاء الاستراتيجي وتاثيره في اداره الازماتادارة عامة 4935

تاثير استراتيجية ادارة الموهبة في الاداء العاليادارة عامة

بتوسط البراعة التنظمية

2024عادل عبد الودودامال محمد ماجستير494

دور التوجة الاستراتيحي في تعزيز الامن الغذائيادارة عامة

وتحديات ازمة الغذاء العالمية في وزارة التخطيط

2024صباح نعمةاسعد حسين دبلوم عالي495

القيادة التمكينية وتاثيرها في الاداء الابداعيادارة عامة

بتوسيط الموائمة الاستراتيجية

2024هديل كاظمورود محمد ماجستير496

2024صلاح عبدالقادرمريم محموددور القيادة الواعية في التجديد الاستراتيجيادارة عامة ماجستير497

تاثير القيادة الخادمة في تعزيز سلوكيات المواطنةادارة عامة

التنظمية

2024خالد مهديرحيم علي دبلوم عالي498

الحوكمة الالكترونية والتغيير الاستراتيجي فيادارة عامة

اطار الدور التفاعلي لتكنولوجيا المعلومات

2024مصطفى منيروسام جاسم دبلوم عالي499

تاثير القيادة الخادمة في تعزيز سلوكيات المواطنةادارة عامة

التنظمية

2024خالد مهديرحيم علي دبلوم عالي500

Monday, February 16, 2026 Page 37 of 41



?CDالدراسةالسنةالمشرفالباحثالعنوانالجهة/ الجامعة القسم العنوان بالانكليزيت

التوجة الاستراتيجي الامني وتاثيره في مكافحةادارة عامة

المخدرات

2024محمد جاسم ماجستير501

دور التوجه الاستراتيجي في مكافحة الابتزازادارة عامة

الالكتروني

2024محمد حسن ماجستير502

بيئه العمل السعيدة وتاثيرها في سلوكيات العملادارة عامة

الابداعي بتوسيط الشغف الوظيفي

2024علي حسونحسن غافل دكتوراه503

2024عادل عبد الودودابتسام كاظمدور الاحتواء الاستراتيجي في التالق التنظيميادارة عامة ماجستير504

الوعي الاستراتيجي وتاثيره في الجاهزيةادارة عامة

التنظمية للتغير بتوسيط القدرات الابداعية

2024هديل كاظمافتخار عبد الحسين دكتوراه505

2024مثنى زاحماحمد رضادور التشخيص التنظيمي في الاداء المستدامادارة عامة دبلوم عالي506

تاثير القدرات التسويقيه الدينامية في السمعةادارة عامة

التنظمية

2024علياء سعيدسعاد عبد عباس ماجستير507

المعرفه الاستراتيجة والارتجال التنظيميادارة عامة

وتاثيرهما في الاداء الريادي

2024صلاح عبدالقادرياسين اكريم دكتوراه508

2024محمد معتوقزينب مزهرتقييم اداء التحالفات الاستراتيجيةادارة عامة ماجستير509

استراتيجيات التفاوض وتاثيرها في النجاحادارة عامة

التنظيمي

2024سهير عادلعبدالله خميس ماجستير510

تاثير الانماط المعرفية في البراعة التنظمية الدورادارة عامة

التفاعلي للمثلث الذهبي للموارد البشرية

2024حسام عليعادل كاصد دكتوراه511

دور القيادة الفاضلة في الحد من الانحرافادارة عامة

التنظيمي

2024محسن رشيدهند فؤاد ماجستير512

2024محمد ياسينمحمود شاكردور القيادة الملهمة في تخطيط التعاقبادارة عامة ماجستير513

بناء مقدرات الموارد البشرية وتاثيرها فيادارة عامة

الاستجابة الاستراتيجية

2024مثنى زاحممهدي سالم ماجستير514

2024محمد ياسينمحمد حافظالتشارك المعرفي وتاثيرة في الاداء التنظيميادارة عامة ماجستير515

2024سعدون محسنفاطمة نعيمالتفكير الاستراتيجي وتاثيره في التوافق التنظيميادارة عامة ماجستير516

دور القيادة الملهمة في تخطيط التعاقبادارة عامة

بحث تحليلي لآراء عينة من موظفي تربية

/الرصافة الاولى

2024محمد ياسينمحمود شاكر ماجستير517

التراصف الاستراتيجي وتاثيره في الازدهارادارة عامة

التنظيمي

2024علي عدنانمريم قيس ماجستير518

2024عادل عبد الودودنورة داوددور تكنولوجيا التحول الرقمي في الابداع التنظيميادارة عامة ماجستير519
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دور ادارة الموارد البشرية المستدامة في فاعليةادارة عامة

المنظمة

2024محمد ياسينسجى هنوان ماجستير520

ادارة عامة 5215

2024عامر فدعوسايمن عبد الستارالتامل التنظيمي وتاثيره في الاداء الاستراتيجيادارة عامة ماجستير522

دور ممارسات القيادة الاستراتيجية في جودة حياةادارة عامة

العمل

2024تلا عاصمعمر عبد الرسول ماجستير523

2024محمد معتوقعلي راضيدور القيادة الاصلية في تطوير الموارد البشريةادارة عامة ماجستير524

تاثير القياده الاستراتيجيه على تحقيق التحولادارة عامة

الرقمي في المنظمات العامه

2025فراس محمدحسام علي دبلوم عالي525 جامعة بغداد

2025نسرين جاسممحمد مهديدور القيادة الريادة في الازدهار التنظيميادارة عامة دبلوم عالي526 جامعة بغداد

2025يوسف عفتاناحمد ياسينتاثير التوجة الريادي في الاداء المؤسسي الامنيادارة عامة دبلوم عالي527 جامعة بغداد

دور المرونة الاستراتيجية في تحقيق الاداءادارة عامة

الريادي

2025خالد مهديحسين محمد دبلوم عالي528

تاثير اعادة هندسة العمليات الادارية في الفاعليةادارة عامة

التنظمية

2025عادل عبد الودودمحمد هشام دبلوم عالي529 جامعة بغداد

2025فضيلة سلمانياسر محمدتاثير الاستراتيجية الرقمية في صنع القرار الرياديادارة عامة ماجستير530 جامعة بغداد

دور القدرات الدينامية في استراتيجيات ادارهادارة عامة

الازمات

2025نسرين جاسموسام حسن دبلوم عالي531 جامعة بغداد

دّور إسترِاتيِجيات بنِاء الثقِّة في تعَزيز التنّمِيةادارة عامة

المُستدَامّة

2025حسام علي محيبسحسن رعـــد عبد البـــــــاقي دبلوم عالي532 جامعة بغداد

في تحسين˚ 360دور تقييم الاداء وفق نموذج ادارة عامة

أداء العاملين

2025د محمد ياسين رحيم الحشماويمحمد حمود مزعل الغانمي دبلوم عالي533 جامعة بغداد

تطبيقات راس المال النفسي الايجابي وتاثيرة فيادارة عامة

التوافق مع العمل

2025خالد مهدياروى قيس ماجستير534 جامعة بغداد

دور نظم الجدارة الوظيفية في الاداء الموسسيادارة عامة

في احدى تشكيلات مجلس الوزراء

2025مازن داودحيسن علي دبلوم عالي535 جامعة بغداد

ادارة الامن السيبراني باعتماد الجاهزيةادارة عامة

الاستراتيجية

2025نسرين جاسمعلي محمد دبلوم عالي536 جامعة بغداد

تاثير التعليم الريادي في مرونة الموارد البشريةادارة عامة

بتوسيط استراتيجية التمكين

2025عامر فدعوسعلي عبد السلام دكتوراه537 جامعة بغداد

2025محسن رشيدحسين طارقدور القيادة التكيفية في تحقيق الاداء العاليادارة عامة دبلوم عالي538 جامعة بغداد

2025تلا عاصمليث صباحدور القيادة الاصلية في الاداء المنظميادارة عامة دبلوم عالي539 جامعة بغداد
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دور الرصد الاستراتيجي في الاستدامة التنظميةادارة عامة

بتوسيط البراعة الاستراتيجية

2025سهير عادلرواد علي دكتوراه540 جامعة بغداد

2025مجيد حميدمازن مهديالذكاء الاصطناعي ودورة في الاداء التنظيميادارة عامة دبلوم عالي541 جامعة بغداد

مرونة الموارد البشرية وتاثيرها في الاستجابةادارة عامة

الاستراتيجية بتوسيط براعة التعلم

2025هديل كاظمكرار قاسم دبلوم عالي542 جامعة بغداد

2025محسن رشيدعباس فاضلالقيادة الاصلية وتاثيرها في روحانية مكان العملادارة عامة ماجستير543 جامعة بغداد

2025محسن رشيدعباس فاضلالقيادة الاصلية وتاثيرها في روحانية مكان العملادارة عامة ماجستير544 جامعة بغداد

دور الرصد الاستراتيجي في الاستدامه التنظميةادارة عامة

بتوسيط البراعة الاستراتيجية

2025سهير عادلرواد علي دكتوراه545 جامعة بغداد

سلوكيات القيادة البارعة وتاثيرها في المناعةادارة عامة

التنظمية بتوسيط مقومات التجديد الاستراتيجي

2025صلاح عبد القادردنيا محيسن ماجستير546 جامعة بغداد

ادارة الموارد البشرية المستدامة وتاثيرها فيادارة عامة

النجاح التنظيمي بتوسيط ديناميات المعرفة

2025علي حسونمحمد عماد دكتوراه547 جامعة بغداد

روحانية مكان العمل وتأثيرها في الصلابة النفسيةادارة عامة

بحث تحليلي على عينة من العاملين في مستشفى

ابن الرشد التدريبي للطب النفسي ومستشفى

الرشادالتدريبي للامراض العقلية والنفسية

2025مجيد حميدابراهيم عبد الستار جبار ماجستير548 جامعة بغداد

مهارات القيادة الناعمة وتاثيرها في الديمومهادارة عامة

التنظمية بتوسيط الموائمة الاستراتجية

2025هديل كاظمسمر سعدون دكتوراه549 جامعة بغداد

تبني الرقابة السلوكية المدركة متغيرا وسيطا فيادارة عامة

العلاقة بين سلوك القيادة الجدلية والريادة

التحويلية

2025نسرين جاسمسيف علي دكتوراه550 جامعة بغداد

دور التعاون الاستراتيجي للوحدات المحلية فيادارة عامة

الاداء العالي بتوسيط القدرات الديناميكية

2025حسام عليحكيم خليل دكتوراه551 جامعة بغداد

2025علاء الدين برعحميد عليدور الثقة التنظمية في النجاح التنظيميادارة عامة دبلوم عالي552 جامعة بغداد

العلاقة التفاعلية بين الحوكمة الالكترونية والذكاءادارة عامة

الاصطناعي وتاثيرها في تعزيز الامن السيبراني

2025حسام علييزن ناهل دبلوم عالي553 جامعة بغداد

القيادة الحوارية وتاثيرها في التالق التنظيميادارة عامة

بتوسيط الوعي الاستراتيجي

2025سهير عادلشروق نعيم دكتوراه554 جامعة بغداد

تقييم بعض مشاريع الجودة في الاستراتيجيةادارة عامة

الوطنية

2025صلاح عبد القادرولدان مهدي دكتوراه555 جامعة بغداد

القيادة الحكمية وتاثيرها في الاداء المستدامادارة عامة

بتوسيط الاحتواء الاستراتيجي

2025هديل كاظمحنين رائد دكتوراه556 جامعة بغداد
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القدرات الدينامية وتاثيرها في الحيوية التنظميةادارة عامة

بتوسيط المرونة الاستراتيجية

2025هديل كاظمحياة ياسر ماجستير557 جامعة بغداد

دور الثقافه التنظمية في التنمر الالكتروني فيادارة عامة

مكان العمل

2025ابتسامه رعدحيدر راشد دبلوم عالي558 جامعة بغداد

2025خالد مهدياية عليالتشارك  المعرفي وتاثيرة في السمعة التنظميةادارة عامة ماجستير559 جامعة بغداد

القيادة الشاملة وتأثيرها في الإنغراز الوظيفيادارة عامة

بحث تحليلي لآراء عينة من موظفي الشركة

المنطقة الوسطى/ العامة لإنتاج الطاقة الكهربائية

2025خالد مهدي صالحرسل خالد غيلان ماجستير560 جامعة بغداد
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