نموذج وصف المقرر

وصف المقرر
يوفر وصف المقرر هذا ايجازا مقتضياً لاهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها مبرهنا عما اذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص التعلم المتاحة ، ولابد من الربط بينها وبين وصف البرنامج





	1- المؤسسة التعليمية
	كلية الإدارة والاقتصاد – جامعة بغداد

	2- القسم العلمي / المركز
	قسم التمويل والمصارف

	3- اسم / رمز المقرر
	[bookmark: _GoBack]Managerial accounting/ ت م 2222 م أ

	4- اشكال الحضور المتاحة
	الحضور بالوقت المحدد وبوقت كامل

	5- الفصل / السنة
	فصلي

	6- عدد الساعات الدراسية (الكلي)
	45 hours

	7- تاريخ اعداد هذا الوصف
	2016

	8- اهداف المقرر

	تزويد الطالب بالمهارات الكافية التي تمكنه من توفير المعلومات التي تساعد الإدارة على القيام بوظائفه المختلفة

	

	

	

	

	

	

	

	




	10- مخرجات المقرر وطرائق التعليم والتعلم والتقييم

	الاهداف المعرفية
أ1- تزويد الطالب بالمهارات الكافية التي تمكنه من توفير المعلومات التي تساعد الإدارة على القيام بوظائفه المختلفة
أ2-
أ3-
أ4-
أ5-
أ6-

	ب- الاهداف المهاراتية الخاصة بالمقرر
ب1- يهدف الى اكتساب الطالب مهارات خاصة من اجل ان يعرف المهارات الكافية التي تمكنه من توفير المعلومات التي تساعد الإدارة على القيام بوظائفه المختلفة
ب2-
ب3-
ب4-

	طرائق التعليم والتعلم

	المحاضرات
حل التمرينات
الاختبارات اليومية
الواجبات المنزلية
طرح التساؤلات الفكرية
كتابة المقالات

	طرائق التقييم

	الامتحانات الفصلية 
حل الواجبات
المشاركة بشرح الموضوعات
الحضور
طرح الاسئلة التي تتصف بالعصف الفكري خلال المحاضرات

	ج- الاهداف الوجدانية والقيمية
ج1- اكتساب مهارات في كيفية الايفادة من المادة العلمية من اجل تحقيق النفع العام والخاص
ج2-
ج3-
ج4-

	طرائق التعليم والتعلم

	المحاضرات
حل التمرينات
الاختبارات اليومية
الواجبات المنزلية
طرح التساؤلات الفكرية
كتابة المقالات

	طرائق التقييم

	الامتحانات الفصلية 
حل الواجبات
المشاركة بشرح الموضوعات
الحضور
طرح الاسئلة التي تتصف بالعصف الفكري خلال المحاضرات





د- المهارات العامة والتأهيلية المنقولة (المهارات الاخرى المتعلقة بقابلية التوظيف والتطور الشخصي)
د1- اكتساب مهارات في كيفية الايفادة من المادة العلمية من اجل تحقيق النفع العام والخاص
د2-
د3-
د4-
د





	11- بنية المقرر

	الاسبوع
	الساعات
	مخرجات التعلم المطلوبة
	اسم الوحدة /او الموضوع
	طريقة التعليم
	طريقة التقييم

	1. 
	3
	1. Definition of the Management Accounting.
2. Objectives of Management Accounting.
3. Similarities Between Cost Accounting & Management Accounting.
4. Comparison Between Financial Accounting & Management Accounting.
5. Concepts of Management Accounting
	Introduction to Management Accounting
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	2. 
	3
	
	
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	3. 
	3
	1. Concept & Advantage Break-Even Point
2. Calculating the break-even point
· The equation method
· The contribution margin method
· The graph method
3. Breakeven Point and Target Operating Income
4. Margin of safety
5. Closing point
	Break-Even Point Analysis
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	4. 
	3
	
	
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	5. 
	3
	
	
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	6. 
	3
	first examination
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	7. 
	3
	1. Definition of  Budgets
2. Advantages of Budgets
3. Steps in Preparing an Operating Budget
4. Types of budgets
· Revenues Budget
· Production Budget
· Direct Material Budget
· Direct Manufacturing Budget
· Manufacturing Overhead Budget
· Ending Inventory Budget
· Cost of Goods Sold Budget
Cash Budget
	master Budgeting
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	8. 
	3
	
	
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	9. 
	3
	
	
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	10. 
	3
	1. Stages of Capital Budgeting
2. Payback Method
· Uniform Cash Flows
· Nonuniform Cash Flows
3. Net Present Value Method
4. Internal Rate-of-Return Method

	Capital Budgeting
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	11. 
	3
	
	
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	12. 
	3
	
	
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	13. 
	3
	
	
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	14. 
	3
	Second examination
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر

	15. 
	3
	Final examination (optional)
	القاعة الدراسية
	الالتزام بالمقرر



	12- البنية التحتية

	1- الكتب المقررة المطلوبة
	Horngren, Charles, & others,( 2014), " Cost Accounting Managerial Empbsis", 13th, printice Hall Inc,.

	     2 – المراجع الرئيسية (المصادر)
	

	1- الكتب والمراجع التي يوصي بيها (المجلات العلمية، التقارير،......)
	

	2- المراجع الالكترونية، مواقع الانترنيت.....
	



	13- خطة تطوير المقرر الدراسي

	



