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	أن هذا البحث يتناول مشكلة أساسية هي المدونات الأخلاقية التي تصدرها نقابة اطباء العراق والبحث في مدى قدرتها على مسايرة وتلبية المتغيرات الحاصلة في المنظمات الصحية والتغيرات التي ينبغي أدخالها عليها لتصبح قادرة على مواجهة حالة التغير وما هي نقاط القوة ونقاط الضعف التي تعاني منها ومدى رضى الملاك الطبي عن هذه المدونات الموجودة ، وبذلك يهدف البحث الى تحليل هذه المدونات وتحديد التغيرات التي ينبغي أحداثها وأضافتها وتحليل نقاط القوة ونقاط الضعف وتلافي نقاط الضعف وأعادة هيكلتها ، تم جمع المعلومات عن طريق الوثائق الصادرة من نقابة الأطباء ( دستور السلوك المهني الطبي ) بمراجعتة الأخيرة لسنة 2002 وعن طريق المقابلات الشخصية لمجموعة من الخبراء ممن شارك في أعداد المدونات وممن له باع طويل في المهنة أضافة الى اخرين ، تم تقسيم البحث الى أربعة فصول : 

الفصل الأول تناول المنهجية البحثية والدراسات السابقة وكانت الدراسات أما تتناول موضوع الأخلاقيات بشكله العام وقواعده أو تناولت موضوعات محددة ومن منظورين أسلامي وعلماني ( غربي ) والغربي يشير الى أتجاه فكري معين أما الفصل الثاني فكان تأطيرا نظريا لموضوعات لها علاقة بالتدوين والمدونات الأخلاقية ومنها : مفاهيم الأخلاق والسلوك ومفهوم المدونات الأخلاقية على أعتبار أنها مرشدات مركزية لدعم أتخاذ القرار اليومي في محيط العمل وكذلك الأخلاقيات المهنية بصورة عامة ثم ما لمهنة الطب من خصوصية ومواصفات لممتهنيها ، كما تناول علاقة الطبيب بالقانون ومسؤوليته الطبية وشروطها وكذلك الأتماط السلوكية في أتخاذ القرار الأخلاقي الطبي ودور وأهمية المدونات الأخلاقية في المنظمات الصحية هذا ما تم تناوله في المبحث الأول من الفصل أما المبحث الثاني فقد تناول قواعد الأخلاقيات الطبية التي يتم على أساسها التدوين : الأسلامية منها والغربية وكذلك فروع ومحاور الأخلاقيات الطبية وطرائق بناء المدونات الأخلاقية في المنظمات متخذا من أنموذج (  ethics Resource Center    ) أنموذجا للبناء ثم توضيح ما للمنظمات الصحية من خصوصية ضمن هذا الأنموذج في الفصل الثالث تناول عرض المدونات الأخلاقية الحالية بطريقة سردية كما هي في الواقع ثم ناقش نقاط القوة والضعف والتغيرات التي تحتاجها وطرح معالجات أعتمدت على قراءات مستفيضة لمدونات (الأميركية والمصرية والدولية وأعلان هلسنكي والنيوزلندية ) ثم آراء الخبراء الذين تمت مقابلتهم والأستئناس برأيهم والمبحث الثاني طرح البناء المقترح للمدونات الأخلاقية الطبية للمنظمات الصحية العراقية اما الفصل الرابع فقد تضمن أهم الأستنتاجات ومنها : التأكيد على أهمية الموضوع بالنسبة للملاكات الطبية وتوضيح وجهتي النظر الأسلامية والغربية للموضوع وكذلك تبيان أهمية المدونات الاخلاقية في ضبط السلوك المهني وضرورة مراجعة المدونات الحالية التي تحتاج الى كثير من التنقية والفصل ، أما أهم التوصيات فكانت : ضرورة الأهتمام الجاد بالموضوع من قبل قيادات وزارة الصحة وزج المادة كمادة أساسية في الكليات الطبية وكذلك زج الملاكات الطبية العاملة والمتخرجة حديثا في دورات تدريبية أخلاقية قبل بدأهم بالممارسة الطبية المهنية وتوسيع الموضوع ليشمل كل الملاكات الطبية المساعدة وذلك لتوضيح حقوق وواجبات كل العاملين في الحقل الطبي ، وضرورة أستمرار البحوث التي تتناول هذا الموضوع كما أوصى البحث بضرورة أعتماد البناء المقترح للمدونات الأخلاقية وطرحه من قبل الوزارة والتقابة للمناقشة من قبل الأطباء للوصول الى دستور طبي دقيق يواكب المرحلة 0 
	 Abstract   


